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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение зада-

ний по тематике. 

6 

2 Установка и настройка среды программирования и системы контро-

ля версий 

6 

3 Разработка модуля с использованием текстовых компонентов 6 

4 Построение событийно-управляемого интерфейса 6 

5 Создание программного кода обработчиков событий 6 

6 Создание интерфейсов посредством визуального проектирования 6 

7 Программирование файловой системы 6 

8 Программирование прерываний 6 

9 Разработка модуля многооконного интерфейса 6 

10 Установка инструментария и настройка среды для разработки мо-

бильных приложений 

6 

11 Создание эмуляторов и подключение устройств 6 

12 Проработка задания и создание блок-схемы работы мобильного при-

ложения 

6 

13 Создание интерфейса мобильного приложения 6 

14 Подготовка стандартных модулей 6 

15 Написание программного кода 6 

16 Тестирование и оптимизация мобильного приложения 6 

17 Оформление отчета по мобильному приложению 6 

18 Оформление отчета. Участие в зачете-конференции по учебной 

практике 

6 

Всего 108 
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Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики.  

 

Коды и наименования прове-

ряемых компетенций или их 

сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во 

время практики 

ПК 1.1 Формировать алгорит-

мы разработки программных 

модулей в соответствии с тех-

ническим заданием 

Техническое задание проанализировано, алгоритм раз-

работан, соответствует техническому заданию и 

оформлен в соответствии со стандартами, пояснены его 

основные структуры. 

ПК 1.2 Разрабатывать про-

граммные модули в соответст-

вии с техническим заданием 

Программный модуль разработан по имеющемуся ал-

горитму в среде разработки методами объектно- ориен-

тированного/ структурного программирования и полно-

стью соответствует техническому заданию, соблюдены 

и пояснены основные этапы разработки; документация 

на модуль оформлена и соответствует стандартам.  

ПК 1.3 Выполнять отладку 

программных модулей с ис-

пользованием специализиро-

ванных программных средств 

Выполнена отладка модуля с пояснением особенностей 

отладочных классов; сохранены и представлены ре-

зультаты отладки. 

 

ПК 1.4 Выполнять тестирова-

ние программных модулей 

Выполнено тестирование модуля, в том числе с помо-

щью инструментальных средств, и оформлены резуль-

таты тестирования в соответствии со стандартами. 

ПК 1.5 Осуществлять рефакто-

ринг и оптимизацию про-

граммного кода 

Определены качественные характеристики программ-

ного кода с помощью инструментальных средств; вы-

явлены фрагменты некачественного кода; выполнен 

рефакторинг на уровнях переменных, функций, клас-

сов, алгоритмических структур; проведена оптимизация 

и подтверждено повышение качества программного ко-

да. 

ПК 1.6 Разрабатывать модули 

программного обеспечения для 

мобильных платформ. 

Разработан модуль для заданного мобильного устрой-

ства с соблюдением основных этапов разработки на од-

ном из современных языков программирования; при 

проверке работоспособности модуля на устройстве или 

эмуляторе установлено его соответствие спецификации 

ОК 1. Выбирать способы ре-

шения задач профессиональ-

ной деятельности, примени-

тельно к различным контек-

стам. 

Распознавать сложные проблемы в знакомых ситуаци-

ях. 

Выделять сложные составные части проблемы и опи-

сывать её причины и ресурсы, необходимые для её ре-

шения в целом. Определять потребность в информации 

и предпринимать усилия для её поиска. 

Выделять главные и альтернативные источники нуж-

ных ресурсов. Разрабатывать детальный план действий 

и придерживаться его. Качество результата, в целом, 

соответствует требованиям.  
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Оценивать результат своей работы, выделять в нём 

сильные и слабые стороны. 

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию ин-

формации, необходимой для 

выполнения задач профессио-

нальной деятельности. 

Планировать информационный поиск из широкого на-

бора источников, необходимого для выполнения про-

фессиональных задач 

Проводить анализ полученной информации, выделять в 

ней главные аспекты 

Структурировать отобранную информацию в соответ-

ствии с параметрами поиска 

Интерпретировать полученную информацию в контек-

сте профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализо-

вывать собственное профес-

сиональное и личностное раз-

витие. 

Демонстрация ответственности за принятые решения 

Обоснованность самоанализа и коррекция результатов 

собственной работы; 

ОК 4. Планировать и реализо-

вывать собственное профес-

сиональное и личностное раз-

витие. 

Участвовать в деловом общении для эффективного ре-

шения деловых задач 

Планировать профессиональную деятельность 

ОК 5. Планировать и реализо-

вывать собственное профес-

сиональное и личностное раз-

витие 

Грамотно устно и письменно излагать свои мысли по 

профессиональной тематике на государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное по-

ведение на основе традицион-

ных общечеловеческих ценно-

стей. 

Соблюдение норм поведения во время учебных занятий 

и прохождения учебной и производственной практик,  

 

ОК 7. Содействовать сохране-

нию окружающей среды, ре-

сурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Эффективное выполнение правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении учебной и производственной 

практик; 

Демонстрация знаний и использование ресурсосбере-

гающих технологий в профессиональной деятельности 

ОК 8. Использовать средства 

физической культуры для со-

хранения и укрепления здоро-

вья в процессе профессиональ-

ной деятельности и поддержа-

ния необходимого уровня фи-

зической подготовленности. 

Эффективность использовать средств физической куль-

туры для сохранения и укрепления здоровья при вы-

полнении профессиональной деятельности. 

 

ОК 9. Использовать информа-

ционные технологии в профес-

сиональной деятельности. 

Применять средства информатизации и информацион-

ных технологий для реализации профессиональной дея-

тельности 

ОК 10. Пользоваться профес-

сиональной документацией на 

государственном и иностран-

ном языке. 

Применять в профессиональной деятельности инструк-

ций на государственном и иностранном языке. 

Вести общение на профессиональные темы 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и пред-

ставить руководителям практики отчет, содержащий: 

          1.Титульный лист 

          2. Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

          3.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру; 

- выравнивание по ширине.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и (или) электронном 

(диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных поли-

гонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной орга-

низации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной безопас-

ности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и 

инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2. Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та 

работа, которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя (руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 

 

Основные требования пожарной безопасности  

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае воз-

никновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 
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- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий оп-

ределить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудова-

нию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промаслен-

ные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять пере-

горевшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготовле-

ния пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Федорова, Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютер-

ных систем : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Г.Н. Федорова. – 4-е 

изд., перераб. – М. : Издательский центр «Академия», 2020. — 384 с. – ISBN 978-5-4468-

9443-7. – Текст: электронный. – URL: https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265. 

2. Соколова, В. В.  Разработка мобильных приложений : учебное пособие для сред-

него профессионального образования / В. В. Соколова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 175 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10680-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/456795. 

3. Борисенко В.В. Основы программирования [Электронный ресурс] / В.В. Борисен-

ко. — Электрон. текстовые данные. — М. : Интернет-Университет Информационных Техно-

логий (ИНТУИТ), 2019. — 323 c. — 978-5-9556-00039-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52206.html. 

 

Дополнительные источники: 

1. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное по-

собие для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, 

Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 235 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/438444 

2. Огнева, М. В.  Программирование на языке С++: практический курс : учебное по-

собие для среднего профессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина. — Моск-

ва : Издательство Юрайт, 2020. — 335 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-05780-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/454231. 

3. Кувшинов, Д. Р.  Основы программирования : учебное пособие для среднего про-

фессионального образования / Д. Р. Кувшинов. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

105 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07560-1. — Текст : электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454780. 

 

Интернет ресурсы: 

1. GeekBrains - обучающий портал для программистов. [Электронный ресурс] – режим 

доступа: https://geekbrains.ru/ 

2. Клуб программистов. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

http://www.programmersclub.ru/assembler/  

3. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

4. http://programm.ws/index.php - учебники по программированию. 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265
https://urait.ru/bcode/456795
http://www.iprbookshop.ru/52206.html
https://urait.ru/bcode/438444
https://urait.ru/
http://programm.ws/index.php
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(ася) на ___ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 

      код   
наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю  

Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

ЧПОУ Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК) 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

Распознавать сложные проблемы 

в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные 

части проблемы и описывать её 

причины и ресурсы, необходимые 

для её решения в целом. Опреде-

лять потребность в информации и 

предпринимать усилия для её по-

иска. 

Выделять главные и альтернатив-

ные источники нужных ресурсов. 

Разрабатывать детальный план 

действий и придерживаться его. 

Качество результата, в целом, со-

ответствует требованиям.  

Оценивать результат своей рабо-

ты, выделять в нём сильные и 

слабые стороны. 

Интерпретация 

результатов на-

блюдений за дея-

тельностью обу-

чающегося в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Планировать информационный 

поиск из широкого набора источ-

ников, необходимого для выпол-

нения профессиональных задач 

Проводить анализ полученной 

информации, выделять в ней 

главные аспекты 

Структурировать отобранную 

информацию в соответствии с па-

раметрами поиска 

Интерпретировать полученную 

информацию в контексте профес-



 12 

сиональной деятельности 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

тами. 

Участвовать в деловом общении 

для эффективного решения дело-

вых задач 

Планировать профессиональную 

деятельность 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информати-

зации и информационных техно-

логий для реализации профессио-

нальной деятельности 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной 

деятельности инструкций на го-

сударственном и иностранном 

языке. 

Вести общение на профессио-

нальные темы 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессио-

нальных компетенций 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Виды и объем работ, выполнен-

ных обучающимся во время 

практики 

Качество вы-

полнения работ 

(оценка) 

ПК 1.1 Формировать алгоритмы 

разработки программных моду-

лей в соответствии с техническим 

заданием 

 

Техническое задание проанализи-

ровано, алгоритм разработан, со-

ответствует техническому зада-

нию и оформлен в соответствии 

со стандартами, пояснены его ос-

новные структуры. 

 

ПК 1.2 Разрабатывать программ-

ные модули в соответствии с 

техническим заданием 

Программный модуль разработан 

по имеющемуся алгоритму в сре-

де разработки методами объектно- 

ориентированного/ структурного 

программирования и полностью 

соответствует техническому зада-

нию, соблюдены и пояснены ос-

новные этапы разработки; доку-

ментация на модуль оформлена и 

соответствует стандартам.  

 

 

ПК 1.3 Выполнять отладку про-

граммных модулей с использова-

нием специализированных про-

граммных средств 

Выполнена отладка модуля с по-

яснением особенностей отладоч-

ных классов; сохранены и пред-

ставлены результаты отладки. 

 

 



 13 

ПК 1.4 Выполнять тестирование 

программных модулей 

Выполнено тестирование модуля, 

в том числе с помощью инстру-

ментальных средств, и оформле-

ны результаты тестирования в со-

ответствии со стандартами. 

 

ПК 1.5 Осуществлять рефакто-

ринг и оптимизацию программ-

ного кода 

Определены качественные харак-

теристики программного кода с 

помощью инструментальных 

средств; выявлены фрагменты не-

качественного кода; выполнен 

рефакторинг на уровнях перемен-

ных, функций, классов, алгорит-

мических структур; проведена оп-

тимизация и подтверждено повы-

шение качества программного ко-

да. 

 

 

ПК 1.6 Разрабатывать модули 

программного обеспечения для 

мобильных платформ. 

Разработан модуль для заданного 

мобильного устройства с соблю-

дением основных этапов разра-

ботки на одном из современных 

языков программирования; при 

проверке работоспособности мо-

дуля на устройстве или эмуляторе 

установлено его соответствие 

спецификации 

 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид ра-

боты по пятибальной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознаком-

лен с правилами распорядка, пожарной и информационной безопасности, безопасностью 

жизнедеятельности. 
 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время учебной практики 
(отношение к работе, личные качества и т.д.) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Дата «_______» _____________________  20___ г. 

 

Подписи руководителей практики    ___________ /__________________/ 

от образовательной организации           ___________ /__________________/ 

 

 



Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК)» 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с 

предприятием. Получение заданий по тематике. 

6 

2 Установка и настройка среды программирования 6 

3 Установка и настройка системы контроля версий 6 

4 Разработка модуля с использованием текстовых компонентов 6 

5 Построение событийно-управляемого интерфейса 6 

6 Создание программного кода обработчиков событий 6 

7 Создание интерфейсов посредством визуального проектирования 6 

8 Разработка обработчиков событий клавиатуры 6 

9 Связывание обработчиков событий с элементами интерфейса 6 

10 Разработка модуля многооконного интерфейса 6 

11 Разработка модуля отображения анимации 6 

12 Разработка модуля отображения текстовых документов 6 

13 Разработка модуля воспроизведения аудио 6 

14 Создание модуля доступа к БД. Создание запросов БД. 6 

15 Создание модуля вывода информации БД на печать 6 

16 Произвести отладку и оптимизацию модулей 6 

17 Разработка тестов. Отладка и тестирование программы на уровне 

модуля. Анализ результатов тестирования. 

6 

18 Оформление отчета. Участие в зачет-конференции по производст-

венной практике. 

6 

Всего 108 
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Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики.  

 

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 1.1 Формировать алго-

ритмы разработки про-

граммных модулей в соот-

ветствии с техническим 

заданием 

 

Техническое задание проанализировано, алгоритм разра-

ботан, соответствует техническому заданию и оформлен в 

соответствии со стандартами, пояснены его основные 

структуры. 

ПК 1.2 Разрабатывать про-

граммные модули в соот-

ветствии с техническим 

заданием 

Программный модуль разработан по имеющемуся алго-

ритму в среде разработки методами объектно- ориентиро-

ванного/ структурного программирования и полностью 

соответствует техническому заданию, соблюдены и пояс-

нены основные этапы разработки; документация на мо-

дуль оформлена и соответствует стандартам.  

 

ПК 1.3 Выполнять отладку 

программных модулей с 

использованием специали-

зированных программных 

средств 

Выполнена отладка модуля с пояснением особенностей 

отладочных классов; сохранены и представлены результа-

ты отладки. 

 

ПК 1.4 Выполнять тести-

рование программных мо-

дулей 

Выполнено тестирование модуля, в том числе с помощью 

инструментальных средств, и оформлены результаты тес-

тирования в соответствии со стандартами. 

ПК 1.5 Осуществлять ре-

факторинг и оптимизацию 

программного кода 

Определены качественные характеристики программного 

кода с помощью инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; выполнен рефакторинг 

на уровнях переменных, функций, классов, алгоритмиче-

ских структур; проведена оптимизация и подтверждено 

повышение качества программного кода. 

 

ПК 1.6 Разрабатывать мо-

дули программного обес-

печения для мобильных 

платформ. 

Разработан модуль для заданного мобильного устройства с 

соблюдением основных этапов разработки на одном из 

современных языков программирования; при проверке ра-

ботоспособности модуля на устройстве или эмуляторе ус-

тановлено его соответствие спецификации 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профес-

сиональной деятельности, 

применительно к различ-

ным контекстам. 

Распознавать сложные проблемы в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные части проблемы и описы-

вать её причины и ресурсы, необходимые для её решения в 

целом. Определять потребность в информации и предпри-

нимать усилия для её поиска. 

Выделять главные и альтернативные источники нужных 
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ресурсов. Разрабатывать детальный план действий и при-

держиваться его. Качество результата, в целом, соответст-

вует требованиям.  

Оценивать результат своей работы, выделять в нём силь-

ные и слабые стороны. 

ОК 2. Осуществлять по-

иск, анализ и интерпрета-

цию информации, необхо-

димой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

Планировать информационный поиск из широкого набора 

источников, необходимого для выполнения профессио-

нальных задач 

Проводить анализ полученной информации, выделять в 

ней главные аспекты 

Структурировать отобранную информацию в соответствии 

с параметрами поиска 

Интерпретировать полученную информацию в контексте 

профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие. 

Демонстрация ответственности за принятые решения 

Обоснованность самоанализа и коррекция результатов 

собственной работы; 

ОК 4. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие. 

Участвовать в деловом общении для эффективного реше-

ния деловых задач 

Планировать профессиональную деятельность 

ОК 5. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие 

Грамотно устно и письменно излагать свои мысли по про-

фессиональной тематике на государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 6. Проявлять граждан-

ско-патриотическую по-

зицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных об-

щечеловеческих ценно-

стей. 

Соблюдение норм поведения во время учебных занятий и 

прохождения учебной и производственной практик,  

 

ОК 7. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных си-

туациях. 

Эффективное выполнение правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении учебной и производственной 

практик; 

Демонстрация знаний и использование ресурсосберегаю-

щих технологий в профессиональной деятельности 

ОК 8. Использовать сред-

ства физической культуры 

для сохранения и укреп-

ления здоровья в процессе 

профессиональной дея-

тельности и поддержания 

необходимого уровня фи-

зической подготовленно-

сти. 

Эффективность использовать средств физической культу-

ры для сохранения и укрепления здоровья при выполне-

нии профессиональной деятельности. 

 

ОК 9. Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информатизации и информационных 

технологий для реализации профессиональной деятельно-

сти 
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ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной деятельности инструкций 

на государственном и иностранном языке. 

Вести общение на профессиональные темы 

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 1.1 Формировать алго-

ритмы разработки про-

граммных модулей в соот-

ветствии с техническим 

заданием 

 

Техническое задание проанализировано, алгоритм разра-

ботан, соответствует техническому заданию и оформлен в 

соответствии со стандартами, пояснены его основные 

структуры. 

ПК 1.2 Разрабатывать про-

граммные модули в соот-

ветствии с техническим 

заданием 

Программный модуль разработан по имеющемуся алго-

ритму в среде разработки методами объектно- ориентиро-

ванного/ структурного программирования и полностью 

соответствует техническому заданию, соблюдены и пояс-

нены основные этапы разработки; документация на мо-

дуль оформлена и соответствует стандартам.  

 

ПК 1.3 Выполнять отладку 

программных модулей с 

использованием специали-

зированных программных 

средств 

Выполнена отладка модуля с пояснением особенностей 

отладочных классов; сохранены и представлены результа-

ты отладки. 

 

ПК 1.4 Выполнять тести-

рование программных мо-

дулей 

Выполнено тестирование модуля, в том числе с помощью 

инструментальных средств, и оформлены результаты тес-

тирования в соответствии со стандартами. 

ПК 1.5 Осуществлять ре-

факторинг и оптимизацию 

программного кода 

Определены качественные характеристики программного 

кода с помощью инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; выполнен рефакторинг 

на уровнях переменных, функций, классов, алгоритмиче-

ских структур; проведена оптимизация и подтверждено 

повышение качества программного кода. 

 

ПК 1.6 Разрабатывать мо-

дули программного обес-

печения для мобильных 

платформ. 

Разработан модуль для заданного мобильного устройства с 

соблюдением основных этапов разработки на одном из 

современных языков программирования; при проверке ра-

ботоспособности модуля на устройстве или эмуляторе ус-

тановлено его соответствие спецификации 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профес-

сиональной деятельности, 

применительно к различ-

ным контекстам. 

Распознавать сложные проблемы в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные части проблемы и описы-

вать её причины и ресурсы, необходимые для её решения в 

целом. Определять потребность в информации и предпри-

нимать усилия для её поиска. 

Выделять главные и альтернативные источники нужных 

ресурсов. Разрабатывать детальный план действий и при-

держиваться его. Качество результата, в целом, соответст-

вует требованиям.  

Оценивать результат своей работы, выделять в нём силь-

ные и слабые стороны. 

ОК 2. Осуществлять по- Планировать информационный поиск из широкого набора 
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иск, анализ и интерпрета-

цию информации, необхо-

димой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

источников, необходимого для выполнения профессио-

нальных задач 

Проводить анализ полученной информации, выделять в 

ней главные аспекты 

Структурировать отобранную информацию в соответствии 

с параметрами поиска 

Интерпретировать полученную информацию в контексте 

профессиональной деятельности 

ОК 4. Работать в коллек-

тиве и команде, эффек-

тивно взаимодействовать 

с коллегами, руково-

дством, клиентами. 

Участвовать в деловом общении для эффективного реше-

ния деловых задач 

Планировать профессиональную деятельность 

ОК 5. Осуществлять уст-

ную и письменную ком-

муникацию на государст-

венном языке с учетом 

особенностей социального 

и культурного контекста. 

Грамотно устно и письменно излагать свои мысли по про-

фессиональной тематике на государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 9. Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информатизации и информационных 

технологий для реализации профессиональной деятельно-

сти 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной деятельности инструкций 

на государственном и иностранном языке. 

Вести общение на профессиональные темы 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и пред-

ставить руководителю практики от колледжа отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2.Договор с предприятием о прохождении практики (в случае прохождения студентом 

практики в индивидуальном порядке)    

3.Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

4.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

5.Приложения в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материа-

лов(презентации, сайты), подтверждающих приобретение обучающимся практических про-

фессиональных умений по основным видам профессиональной деятельности и формирова-

ние у обучающегося общих  и  профессиональных  компетенций. 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и электронном (дис-

ке) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных поли-

гонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной орга-

низации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной безопас-

ности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и 

инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2. Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та 

работа, которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

 

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае воз-

никновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий оп-

ределить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудова-

нию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промаслен-

ные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять пере-

горевшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготовле-

ния пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Федорова, Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютер-

ных систем : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Г.Н. Федорова. – 4-е 

изд., перераб. – М. : Издательский центр «Академия», 2020. — 384 с. – ISBN 978-5-4468-

9443-7. – Текст: электронный. – URL: https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265. 

2. Соколова, В. В.  Разработка мобильных приложений : учебное пособие для сред-

него профессионального образования / В. В. Соколова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 175 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10680-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/456795. 

3. Борисенко В.В. Основы программирования [Электронный ресурс] / В.В. Борисен-

ко. — Электрон. текстовые данные. — М. : Интернет-Университет Информационных Техно-

логий (ИНТУИТ), 2019. — 323 c. — 978-5-9556-00039-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52206.html. 

 

Дополнительные источники: 

1. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное по-

собие для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, 

Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 235 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/438444 

2. Огнева, М. В.  Программирование на языке С++: практический курс : учебное по-

собие для среднего профессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина. — Моск-

ва : Издательство Юрайт, 2020. — 335 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-05780-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/454231. 

3. Кувшинов, Д. Р.  Основы программирования : учебное пособие для среднего про-

фессионального образования / Д. Р. Кувшинов. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

105 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07560-1. — Текст : электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454780. 

 

Интернет ресурсы: 

1. GeekBrains - обучающий портал для программистов. [Электронный ресурс] – режим 

доступа: https://geekbrains.ru/ 

2. Клуб программистов. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

http://www.programmersclub.ru/assembler/  

3. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

4. http://programm.ws/index.php - учебники по программированию. 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265
https://urait.ru/bcode/456795
http://www.iprbookshop.ru/52206.html
https://urait.ru/bcode/438444
https://urait.ru/
http://programm.ws/index.php


 13 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на 3 курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 

      код   
наименование 

успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю  

Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г. в 

 

 

 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

Распознавать сложные проблемы 

в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные 

части проблемы и описывать её 

причины и ресурсы, необходимые 

для её решения в целом. Опреде-

лять потребность в информации и 

предпринимать усилия для её по-

иска. 

Выделять главные и альтернатив-

ные источники нужных ресурсов. 

Разрабатывать детальный план 

действий и придерживаться его. 

Качество результата, в целом, со-

ответствует требованиям.  

Оценивать результат своей рабо-

ты, выделять в нём сильные и 

слабые стороны. 

Интерпретация 

результатов на-

блюдений за дея-

тельностью обу-

чающегося в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Планировать информационный 

поиск из широкого набора источ-

ников, необходимого для выпол-

нения профессиональных задач 

Проводить анализ полученной 

информации, выделять в ней 

главные аспекты 

Структурировать отобранную 

информацию в соответствии с па-

раметрами поиска 

Интерпретировать полученную 

информацию в контексте профес-
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сиональной деятельности 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

тами. 

Участвовать в деловом общении 

для эффективного решения дело-

вых задач 

Планировать профессиональную 

деятельность 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информати-

зации и информационных техно-

логий для реализации профессио-

нальной деятельности 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной 

деятельности инструкций на го-

сударственном и иностранном 

языке. 

Вести общение на профессио-

нальные темы 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессио-

нальных компетенций 

Результаты  

(освоенные профессиональ-

ные компетенции) 

Виды и объем работ, выполнен-

ных обучающимся во время 

практики 

Качество вы-

полнения работ 

(оценка) 

ПК 1.1 Формировать алгорит-

мы разработки программных 

модулей в соответствии с тех-

ническим заданием 

 

Техническое задание проанализиро-

вано, алгоритм разработан, соответ-

ствует техническому заданию и 

оформлен в соответствии со стан-

дартами, пояснены его основные 

структуры. 

 

ПК 1.2 Разрабатывать про-

граммные модули в соответст-

вии с техническим заданием 

Программный модуль разработан по 

имеющемуся алгоритму в среде 

разработки методами объектно- 

ориентированного/ структурного 

программирования и полностью со-

ответствует техническому заданию, 

соблюдены и пояснены основные 

этапы разработки; документация на 

модуль оформлена и соответствует 

стандартам.  

 

 

ПК 1.3 Выполнять отладку про-

граммных модулей с использо-

ванием специализированных 

программных средств 

Выполнена отладка модуля с пояс-

нением особенностей отладочных 

классов; сохранены и представлены 

результаты отладки. 
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ПК 1.4 Выполнять тестирова-

ние программных модулей 

Выполнено тестирование модуля, в 

том числе с помощью инструмен-

тальных средств, и оформлены ре-

зультаты тестирования в соответст-

вии со стандартами. 

 

ПК 1.5 Осуществлять рефакто-

ринг и оптимизацию про-

граммного кода 

Определены качественные характе-

ристики программного кода с по-

мощью инструментальных средств; 

выявлены фрагменты некачествен-

ного кода; выполнен рефакторинг 

на уровнях переменных, функций, 

классов, алгоритмических структур; 

проведена оптимизация и подтвер-

ждено повышение качества про-

граммного кода. 

 

 

ПК 1.6 Разрабатывать модули 

программного обеспечения для 

мобильных платформ. 

Разработан модуль для заданного 

мобильного устройства с соблюде-

нием основных этапов разработки 

на одном из современных языков 

программирования; при проверке 

работоспособности модуля на уст-

ройстве или эмуляторе установлено 

его соответствие спецификации 

 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид 

работы по пятибальной шкале) 

  

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознаком-

лен с правилами распорядка, пожарной и информационной безопасности, безопасностью 

жизнедеятельности. 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение зада-

ний по тематике. 

6 

2 Выработка и проектирование требований к программному модулю с 

использованием методологии IDEF0, DFD и IDEF3 

6 

3 Создание диаграммы прецедентов (usecasediagram). Создание диа-

граммы классов (classdiagram) 

6 

4 Создание диаграммы состояний (statechartdiagram). Создание диа-

граммы кооперации (collaborationdiagram) 

6 

5 Создание диаграммы компонентов (componentdiagram). Создание 

диаграммы топологий (deploymentdiagram) 

6 

6 Разработка тестовых примеров, чек-листов. Составление документа-

ции для проведения тестирования 

6 

7 Проверка исходного кода программного модуля на соответствие 

стандартам кодирования 

6 

8 Проведение ручного тестирования 6 

9 Проведение функционального тестирования 6 

10 Проведение нагрузочного тестирования 6 

11 Проведение тестирование интерфейса пользователя 6 

12 Построение экспертных систем с использованием нечеткой логики. 

Формирование базы знаний и построение функций принадлежности 

6 

13 Проектирование систем типа Мамдани 6 

14 Проектирование систем типа Сугэно 6 

15 Построение математической модели  6 

16 Разработка алгоритма программы с использованием теории графов  6 

17 Проведение моделирования с использованием теории массового об-

служивания 

6 

18 Оформление отчета. Защита отчета по учебной практике 6 

Всего 108 
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Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики.  

 

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к программ-

ным модулям на основе 

анализа проектной и тех-

нической документации 

на предмет взаимодейст-

вия компонент. 

 

- разрабатывает и оформляет требования к программным 

модулям по предложенной документации. 

- разрабатывает тестовые наборы (пакеты) для программ-

ного модуля. 

- разрабатывает тестовые сценарии программного средст-

ва. 

- использует специализированные графические средства 

построения и анализа архитектуры программных продук-

тов 

- определяет источники и приемники данных 

- знает основные подходы к интегрированию программ-

ных модулей 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает графические средства проектирования архитектуры 

программных продуктов. 

- знает методы организации работы в команде разработчи-

ков 

ПК 2.2. Выполнять инте-

грацию модулей в про-

граммное обеспечение  

- интегрирует модули в программное обеспечение. 

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- разрабатывает компоненты систем нечеткой логики 

- знает основные методы и виды тестирования программ-

ных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

-знает принципы построения систем нечеткой логики 

ПК 2.3. Выполнять отлад-

ку программного модуля с 

использованием специали-

зированных программных 

средств  

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного модуля 

- знает основные методы и виды тестирования программ-
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ных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ПК 2.4. Осуществлять 

разработку тестовых на-

боров и тестовых сцена-

риев для программного 

обеспечения. 

- разрабатывает тестовые наборы (пакеты) для программ-

ного модуля. 

- разрабатывает тестовые сценарии программного средст-

ва. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

- использует выбранную систему контроля версий 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ПК 2.5. Производить ин-

спектирование компонент 

программного обеспече-

ния на предмет соответст-

вия стандартам кодирова-

ния 

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного модуля 

- знает основные методы и виды тестирования программ-

ных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профес-

сиональной деятельности, 

применительно к различ-

ным контекстам 

- распознает задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте;  

- анализирует задачу и/или проблему и выделяет её со-

ставные части;  

- выявляет и эффективно ищет информацию, необходи-

мую для решения задачи и/или проблемы; 

- составляет план действия и определяет необходимые ре-

сурсы; 

- реализовывает составленный план;  

- оценивает результат и последствия своих действий (са-

мостоятельно или с помощью наставника) 

- знает актуальный профессиональный и социальный кон-

текст, в котором приходится работать и жить;  

- знает основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или со-

циальном контексте; 

- знает алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах;  

- знает порядок оценки результатов решения задач про-

фессиональной деятельности 

ОК 2. Осуществлять по-

иск, анализ и интерпрета-

цию информации, необхо-

димой для выполнения 

задач профессиональной 

- определяет задачи для поиска информации;  

- определяет необходимые источники информации; 

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую информацию;  

- выделяет наиболее значимое в перечне информации;  
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деятельности. - оценивает практическую значимость результатов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

- знает: номенклатуру информационных источников, при-

меняемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления ре-

зультатов поиска информации 

ОК 3. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие. 

- определяет актуальность нормативно-правовой докумен-

тации в профессиональной деятельности;  

- применяет современную научную профессиональную 

терминологию;  

- определяет и выстраивает траектории профессионально-

го развития и самообразования 

- знает: содержание актуальной нормативно-правовой до-

кументации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 4 Работать в коллекти-

ве и команде, эффективно 

взаимодействовать с кол-

легами, руководством, 

клиентами. 

- организует работу коллектива и команды;  

- взаимодействует с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

- знает: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проект-

ной деятельности 

ОК 5 Осуществлять уст-

ную и письменную ком-

муникацию на государст-

венном языке с учетом 

особенностей социального 

и культурного контекста. 

- грамотно излагает свои мысли и оформляет документы 

по профессиональной тематике на государственном языке,  

- проявляет толерантность в рабочем коллективе 

- знает особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных со-

общений 

ОК 6 Проявлять граждан-

ско-патриотическую по-

зицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе общечеловеческих 

ценностей. 

- описывает значимость своей профессии (специальности) 

- знает сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональ-

ной деятельности по профессии (специальности) 

ОК 7 Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных си-

туациях. 

- соблюдает нормы экологической безопасности;  

- определяет направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии (специаль-

ности) 

- знает правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, за-

действованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 8 Использовать сред-

ства физической культуры 

для сохранения и укреп-

ления здоровья в процессе 

профессиональной дея-

тельности и поддержание 

необходимого уровня фи-

зической подготовленно-

сти. 

- применяет рациональные приемы двигательных функций 

в профессиональной деятельности;  

- пользуется средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии (специальности) 

- знает роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; ос-

новы здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для про-

фессии (специальности); средства профилактики перена-

пряжения 
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ОК 9 Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности 

- применяет средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

- использует современное программное обеспечение 

- знает современные средства и устройства информатиза-

ции; порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

- понимает общий смысл четко произнесенных высказы-

ваний на известные темы (профессиональные и бытовые), 

понимает тексты на базовые профессиональные темы;  

- участвует в диалогах на знакомые общие и профессио-

нальные темы;  

- строит простые высказывания о себе и о своей профес-

сиональной деятельности;  

- кратко обосновывает и объясняет свои действия (теку-

щие и планируемые);  

- пишет простые связные сообщения на знакомые или ин-

тересующие профессиональные темы 

- знает правила построения простых и сложных предложе-

ний на профессиональные темы; основные общеупотреби-

тельные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию предме-

тов, средств и процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов про-

фессиональной направленности 

ОК 11 Планировать пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере 

- выявляет достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

- делает презентации идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

- делает презентацию бизнес-идеи;  

- определяет источники финансирования 

- знает основы предпринимательской деятельности; осно-

вы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и пред-

ставить руководителям практики отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2. Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

3.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру; 

- выравнивание по ширине. 

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и (или) электронном 

(диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных поли-

гонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной орга-

низации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной безопас-

ности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и 

инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та работа, 

которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

 

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае воз-

никновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий оп-

ределить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудова-

нию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промаслен-

ные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять пере-

горевшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготовле-

ния пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 



 12 

Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Рудаков, А.В. Технология разработки программных продуктов : учебник для cтуд. уч-

реждений сред. проф. образования / А.В. Рудаков. —12-е изд., стер. — М. : Издательский 

центр «Академия», 2018. —208 с. – ISBN 978-5-4468-7792-8. – Текст: электронный. – URL: 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005. 

2. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование программных 

систем : учебник для среднего профессионального образования / Е. А. Черткова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 147 с. — (Профессиональное образо-

вание). — ISBN 978-5-534-09823-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/441255 

3. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : учебное пособие 

для СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 2019. — 335 c. — ISBN 978-5-

4488-0364-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной сре-

ды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86202. 

4. Маркин, А. В. Программирование на SQL : учебное пособие для среднего профессио-

нального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 435 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/456926. 

 

Дополнительные источники:  

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / Л. 

Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. Гагариной. - М.: ФОРУМ: ИН-

ФРА-М, 2021.-400 с. - ISBN 978-5-8199-0342-1; ISBN 978-5-16-003193-4. 

2. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, 

Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472502 

3. Казанский, А. А. Программирование на Visual C# : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. А. Казанский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 192 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-14130-6. — URL : https://urait.ru/bcode/467844. 

4. Федоров  Д. Ю. Программирование на языке высокого уровня Python : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Д. Ю. Федоров. — 2-е изд. — Моск-

ва : Издательство Юрайт, 2020. — 161 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11961-9. — URL : https://urait.ru/bcode/454101. 

 

Интернет ресурсы: 

1. http://www. profspo.ru / - электронно-библиотечная система PROF образование. 

2. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

3. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp. 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005
https://urait.ru/bcode/441255
https://urait.ru/bcode/456926
https://urait.ru/bcode/472502
https://urait.ru/bcode/467844
https://urait.ru/bcode/454101
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на _____ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 
наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю  

Осуществление интеграции программных модулей 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

ЧПОУ Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК) 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

Выбирать способы 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности, примени-

тельно к различным 

контекстам 

- распознает задачу и/или проблему в профес-

сиональном и/или социальном контексте;  

- анализирует задачу и/или проблему и выде-

ляет её составные части;  

- выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или про-

блемы; 

- составляет план действия и определяет необ-

ходимые ресурсы; 

- реализовывает составленный план;  

- оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью на-

ставника) 

- знает актуальный профессиональный и соци-

альный контекст, в котором приходится рабо-

тать и жить;  

- знает основные источники информации и ре-

сурсы для решения задач и проблем в профес-

сиональном и/или социальном контексте; 

- знает алгоритмы выполнения работ в профес-

сиональной и смежных областях; методы рабо-

ты в профессиональной и смежных сферах;  

- знает порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

Интерпретация 

результатов на-

блюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе освое-

ния образова-

тельной про-

граммы 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпрета-

цию информации, не-

обходимой для вы-

полнения задач про-

фессиональной дея-

- определяет задачи для поиска информации;  

- определяет необходимые источники инфор-

мации; 

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую информацию;  

- выделяет наиболее значимое в перечне ин-
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тельности. формации;  

- оценивает практическую значимость резуль-

татов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

- знает: номенклатуру информационных ис-

точников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования ин-

формации; формат оформления результатов 

поиска информации 

Планировать и реали-

зовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- определяет актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

- применяет современную научную профес-

сиональную терминологию;  

- определяет и выстраивает траектории про-

фессионального развития и самообразования 

- знает: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная 

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и са-

мообразования 

Работать в коллективе 

и команде, эффектив-

но взаимодействовать 

с коллегами, руково-

дством, клиентами. 

- организует работу коллектива и команды;  

- взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятель-

ности 

- знает: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

Осуществлять устную 

и письменную ком-

муникацию на госу-

дарственном языке с 

учетом особенностей 

социального и куль-

турного контекста. 

- грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке,  

- проявляет толерантность в рабочем коллек-

тиве 

- знает особенности социального и культурно-

го контекста; правила оформления документов 

и построения устных сообщений 

Проявлять граждан-

ско-патриотическую 

позицию, демонстри-

ровать осознанное 

поведение на основе 

общечеловеческих 

ценностей. 

- описывает значимость своей профессии (спе-

циальности) 

- знает сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значи-

мость профессиональной деятельности по 

профессии (специальности) 

Содействовать сохра-

нению окружающей 

среды, ресурсосбере-

жению, эффективно 

действовать в чрез-

вычайных ситуациях. 

- соблюдает нормы экологической безопасно-

сти;  

- определяет направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

профессии (специальности) 

- знает правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в профес-

сиональной деятельности; пути обеспечения 
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ресурсосбережения 

Использовать средст-

ва физической куль-

туры для сохранения 

и укрепления здоро-

вья в процессе про-

фессиональной дея-

тельности и поддер-

жание необходимого 

уровня физической 

подготовленности. 

- применяет рациональные приемы двигатель-

ных функций в профессиональной деятельно-

сти;  

- пользуется средствами профилактики пере-

напряжения характерными для данной профес-

сии (специальности) 

- знает роль физической культуры в общекуль-

турном, профессиональном и социальном раз-

витии человека; основы здорового образа жиз-

ни; условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для профес-

сии (специальности); средства профилактики 

перенапряжения 

 

Использовать инфор-

мационные техноло-

гии в профессиональ-

ной деятельности 

- применяет средства информационных техно-

логий для решения профессиональных задач;  

- использует современное программное обес-

печение 

- знает современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

 

Пользоваться профес-

сиональной докумен-

тацией на государст-

венном и иностран-

ном языке. 

- понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессио-

нальные и бытовые), понимает тексты на базо-

вые профессиональные темы;  

- участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строит простые высказывания о себе и о сво-

ей профессиональной деятельности;  

- кратко обосновывает и объясняет свои дейст-

вия (текущие и планируемые);  

- пишет простые связные сообщения на знако-

мые или интересующие профессиональные те-

мы 

- знает правила построения простых и слож-

ных предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бы-

товая и профессиональная лексика); лексиче-

ский минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессио-

нальной деятельности; особенности произно-

шения; правила чтения текстов профессио-

нальной направленности 

 

Планировать пред-

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфере 

- выявляет достоинства и недостатки коммер-

ческой идеи;  

- делает презентации идеи открытия собствен-

ного дела в профессиональной деятельности;  

- делает презентацию бизнес-идеи;  

- определяет источники финансирования 
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- знает основы предпринимательской деятель-

ности; основы финансовой грамотности; пра-

вила разработки бизнес-планов; порядок вы-

страивания презентации; кредитные банков-

ские продукты 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессио-

нальных компетенций 

 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Виды и объем работ, выполнен-

ных обучающимся во время 

практики 

Качество вы-

полнения работ 

(оценка) 

ПК 2.1. Разрабатывать требова-

ния к программным модулям на 

основе анализа проектной и тех-

нической документации на пред-

мет взаимодействия компонент. 

 

- разрабатывает и оформляет тре-

бования к программным модулям 

по предложенной документации. 

- разрабатывает тестовые наборы 

(пакеты) для программного моду-

ля. 

- разрабатывает тестовые сцена-

рии программного средства. 

- использует специализированные 

графические средства построения 

и анализа архитектуры программ-

ных продуктов 

- определяет источники и прием-

ники данных 

- знает основные подходы к ин-

тегрированию программных мо-

дулей 

- знает стандарты качества про-

граммной документации 

- знает графические средства про-

ектирования архитектуры про-

граммных продуктов. 

- знает методы организации рабо-

ты в команде разработчиков 

 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию 

модулей в программное обеспе-

чение  

- интегрирует модули в про-

граммное обеспечение. 

- отлаживает программные моду-

ли. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодиро-

вания. 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизи-

рованное тестирование программ-

ного модуля 

- разрабатывает компоненты сис-

тем нечеткой логики 

- знает основные методы и виды 
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тестирования программных про-

дуктов 

- знает стандарты качества про-

граммной документации 

- знает приемы работы с инстру-

ментальными средствами тести-

рования и отладки 

-знает принципы построения сис-

тем нечеткой логики 

ПК 2.3. Выполнять отладку про-

граммного модуля с использова-

нием специализированных про-

граммных средств  

- отлаживает программные моду-

ли. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодиро-

вания. 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизи-

рованное тестирование программ-

ного модуля 

- проводит отладку программного 

модуля 

- знает основные методы и виды 

тестирования программных про-

дуктов 

- знает стандарты качества про-

граммной документации 

- знает приемы работы с инстру-

ментальными средствами тести-

рования и отладки 

 

ПК 2.4. Осуществлять разработку 

тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения. 

- разрабатывает тестовые наборы 

(пакеты) для программного моду-

ля. 

- разрабатывает тестовые сцена-

рии программного средства. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодиро-

вания 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- знает стандарты качества про-

граммной документации 

- знает приемы работы с инстру-

ментальными средствами тести-

рования и отладки 

 

ПК 2.5. Производить инспекти-

рование компонент программно-

го обеспечения на предмет соот-

ветствия стандартам кодирования 

- отлаживает программные моду-

ли. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодиро-

вания. 
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- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизи-

рованное тестирование программ-

ного модуля 

- проводит отладку программного 

модуля 

- знает основные методы и виды 

тестирования программных про-

дуктов 

- знает стандарты качества про-

граммной документации 

- знает приемы работы с инстру-

ментальными средствами тести-

рования и отладки 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид ра-

боты по пятибальной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознаком-

лен с правилами распорядка, пожарной и информационной безопасности, безопасностью 

жизнедеятельности. 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1.  Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с 

предприятием. Получение заданий по тематике. Разработка 

технического задания на разработку программного обеспечения на 

основе ГОСТ 19 и 34 серий 

6 

2.  Выработка и проектирование требований к программному модулю с 

использованием методологии IDEF0 Проектирование программного 

модуля с использованием методологии DFDи IDEF3 

6 

3.  Создание диаграммы прецедентов (usecasediagram). Создание 

диаграммы классов (classdiagram) 

6 

4.  Создание диаграммы состояний (statechartdiagram). Создание 

диаграммы кооперации (collaborationdiagram) 

6 

5.  Создание диаграммы компонентов (componentdiagram). Создание 

диаграммы топологий (deploymentdiagram) 

6 

6.  Разработка программного модуля на объектно-ориентированном 

языке на основе UMLмодели 

6 

7.  Разработка тестовых примеров, чек-листов. Составление 

документации для проведения тестирования 

6 

8.  Проверка исходного кода программного модуля на соответствие 

стандартам кодирования 

6 

9.  Проведение ручного тестирования 6 

10.  Проведение функционального тестирования 6 

11.  Проведение нагрузочного тестирования 6 

12.  Проведение тестирование интерфейса пользователя 6 

13.  Проведение регрессионного тестирования. Оформление отчета по 

результатам тестирования 

6 

14.  Построение математической модели  6 

15.  Разработка алгоритма программы с использованием теории графов  6 

16.  Проведение моделирования с использованием теории массового 

обслуживания 

6 

17.  Оформление отчета по результатам моделирования 6 

18.  Оформление отчета. Участие в зачет-конферении по 

производственной практике 

6 

Всего 108 

 



 5 

Цели и задачи практики 
В результате прохождения практики обучающийся должен получить практический 

опыт: 

- разработки и оформления требования к программным модулям по предложенной 

документации. 

- разработки тестовых наборов (пакетов) для программного модуля. 

- инспектирования разработанных программных модулей на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

- интеграции модулей в программное обеспечение. 

- отладки программных модулей 

 

Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики. 

 

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к 

программным модулям на 

основе анализа проектной 

и технической 

документации на предмет 

взаимодействия 

компонент. 

 

- разрабатывает и оформляет требования к программным 

модулям по предложенной документации. 

- разрабатывает тестовые наборы (пакеты) для 

программного модуля. 

- разрабатывает тестовые сценарии программного 

средства. 

- использует специализированные графические средства 

построения и анализа архитектуры программных 

продуктов 

- определяет источники и приемники данных 

- знает основные подходы к интегрированию 

программных модулей 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает графические средства проектирования архитектуры 

программных продуктов. 

- знает методы организации работы в команде 

разработчиков 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей в 

программное обеспечение  

- интегрирует модули в программное обеспечение. 

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- знает основные методы и виды тестирования 

программных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 
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тестирования и отладки 

ПК 2.3. Выполнять 

отладку программного 

модуля с использованием 

специализированных 

программных средств  

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного модуля 

- знает основные методы и виды тестирования 

программных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ПК 2.4. Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного 

обеспечения. 

- разрабатывает тестовые наборы (пакеты) для 

программного модуля. 

- разрабатывает тестовые сценарии программного 

средства. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

- использует выбранную систему контроля версий 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент программного 

обеспечения на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования 

- отлаживает программные модули. 

- инспектирует разработанные программные модули на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

- использует выбранную систему контроля версий 

- выполняет ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного модуля 

- знает основные методы и виды тестирования 

программных продуктов 

- знает стандарты качества программной документации 

- знает приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

- распознает задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте;  

- анализирует задачу и/или проблему и выделяет её 

составные части;  

- выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

- составляет план действия и определяет необходимые 

ресурсы; 

- реализовывает составленный план;  

- оценивает результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

- знает актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить;  

- знает основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

- знает алгоритмы выполнения работ в профессиональной 
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и смежных областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах;  

- знает порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- определяет задачи для поиска информации;  

- определяет необходимые источники информации; 

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую информацию;  

- выделяет наиболее значимое в перечне информации;  

- оценивает практическую значимость результатов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

- знает: номенклатуру информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- определяет актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности;  

- применяет современную научную профессиональную 

терминологию;  

- определяет и выстраивает траектории 

профессионального развития и самообразования 

- знает: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 4 Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

- организует работу коллектива и команды;  

- взаимодействует с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

- знает: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 5 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

- грамотно излагает свои мысли и оформляет документы 

по профессиональной тематике на государственном языке,  

- проявляет толерантность в рабочем коллективе 

- знает особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе общечеловеческих 

ценностей. 

- описывает значимость своей профессии (специальности) 

- знает сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности) 

ОК 7 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

- соблюдает нормы экологической безопасности;  

- определяет направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности) 

- знает правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 
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обеспечения ресурсосбережения 

ОК 8 Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержание 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- применяет рациональные приемы двигательных функций 

в профессиональной деятельности;  

- пользуется средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии (специальности) 

- знает роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии (специальности); 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 9 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- применяет средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

- использует современное программное обеспечение 

- знает современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

- понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимает тексты на базовые профессиональные 

темы;  

- участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности;  

- кратко обосновывает и объясняет свои действия 

(текущие и планируемые);  

- пишет простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

- знает правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК 11 Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

- выявляет достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

- делает презентации идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

- делает презентацию бизнес-идеи;  

- определяет источники финансирования 

- знает основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и 

представить руководителю практики от колледжа отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2.Договор с предприятием о прохождении практики (в случае прохождения студентом 

практики в индивидуальном порядке)    

3.Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

4.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ 

обучающимся во время прохождения практики. 

5.Приложения в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других 

материалов(презентации, сайты), подтверждающих приобретение обучающимся 

практических профессиональных умений по основным видам профессиональной 

деятельности и формирование у обучающегося общих  и  профессиональных  компетенций. 

  Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и электронном 

(диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных 

полигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 

организации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной 

безопасности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи 

инструктирующего и инструктируемого. 

В рамках прохождения производственной практики (в первый день) в организациях – 

базах практики обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной 

безопасности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи 

инструктирующего и инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та работа, 

которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае 

возникновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий 

определить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю 

оборудованию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, 

промасленные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять 

перегоревшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для 

приготовления пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Рудаков, А.В. Технология разработки программных продуктов : учебник для cтуд. 

учреждений сред. проф. образования / А.В. Рудаков. —12-е изд., стер. — М. : Издательский 

центр «Академия», 2018. —208 с. – ISBN 978-5-4468-7792-8. – Текст: электронный. – URL: 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005. 

2. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование программных 

систем : учебник для среднего профессионального образования / Е. А. Черткова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 147 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09823-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/441255 

3. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : учебное пособие 

для СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 2019. — 335 c. — ISBN 978-5-

4488-0364-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86202. 

4. Маркин, А. В. Программирование на SQL : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/456926. 

 

Дополнительные источники:  

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / Л. 

Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. Гагариной. - М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2021.-400 с. - ISBN 978-5-8199-0342-1; ISBN 978-5-16-003193-4. 

2. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, 

Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472502 

3. Казанский, А. А. Программирование на Visual C# : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. А. Казанский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 192 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-14130-6. — URL : https://urait.ru/bcode/467844. 

4. Федоров  Д. Ю. Программирование на языке высокого уровня Python : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Д. Ю. Федоров. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 161 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-11961-9. — URL : https://urait.ru/bcode/454101. 

 

Интернет ресурсы: 

1. http://www. profspo.ru / - электронно-библиотечная система PROF образование. 

2. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

3. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp. 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005
https://urait.ru/bcode/441255
https://urait.ru/bcode/456926
https://urait.ru/bcode/472502
https://urait.ru/bcode/467844
https://urait.ru/bcode/454101
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на _____ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 

      код   
наименование 

успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю  

Осуществление интеграции программных модулей 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

 

 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

- распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- анализирует задачу и/или проблему и 

выделяет её составные части;  

- выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составляет план действия и определяет 

необходимые ресурсы; 

- реализовывает составленный план;  

- оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

- знает актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  

- знает основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- знает алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- знает порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

- определяет задачи для поиска информации;  

- определяет необходимые источники 

 



 14 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

информации; 

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую информацию;  

- выделяет наиболее значимое в перечне 

информации;  

- оценивает практическую значимость 

результатов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

- знает: номенклатуру информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- определяет актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

- применяет современную научную 

профессиональную терминологию;  

- определяет и выстраивает траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- знает: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная 

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

- организует работу коллектива и команды;  

- взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

- знает: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

- грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке,  

- проявляет толерантность в рабочем 

коллективе 

- знает особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

общечеловеческих 

ценностей. 

- описывает значимость своей профессии 

(специальности) 

- знает сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности 

по профессии (специальности) 
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Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

- соблюдает нормы экологической 

безопасности;  

- определяет направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

профессии (специальности) 

- знает правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержание 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- применяет рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности;  

- пользуется средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной 

профессии (специальности) 

- знает роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии 

(специальности); средства профилактики 

перенапряжения 

 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач;  

- использует современное программное 

обеспечение 

- знает современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

- понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимает 

тексты на базовые профессиональные темы;  

- участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строит простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности;  

- кратко обосновывает и объясняет свои 

действия (текущие и планируемые);  

- пишет простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

- знает правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и процессов 
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профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

Планировать 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере 

- выявляет достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

- делает презентации идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности;  

- делает презентацию бизнес-идеи;  

- определяет источники финансирования 

- знает основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности 

профессиональных компетенций 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Виды и объем работ, 

выполненных обучающимся во 

время практики 

Качество 

выполнения 

работ 

(оценка) 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

 

- разрабатывает и оформляет 

требования к программным 

модулям по предложенной 

документации. 

- разрабатывает тестовые наборы 

(пакеты) для программного 

модуля. 

- разрабатывает тестовые 

сценарии программного средства. 

- использует специализированные 

графические средства построения 

и анализа архитектуры 

программных продуктов 

- определяет источники и 

приемники данных 

- знает основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей 

- знает стандарты качества 

программной документации 

- знает графические средства 

проектирования архитектуры 

программных продуктов. 

- знает методы организации 

работы в команде разработчиков 

 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение  

- интегрирует модули в 

программное обеспечение. 

- отлаживает программные 

модули. 

- инспектирует разработанные 
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программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- знает основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов 

- знает стандарты качества 

программной документации 

- знает приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств  

- отлаживает программные 

модули. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного 

модуля 

- знает основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов 

- знает стандарты качества 

программной документации 

- знает приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

 

ПК 2.4. Осуществлять разработку 

тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения. 

- разрабатывает тестовые наборы 

(пакеты) для программного 

модуля. 

- разрабатывает тестовые 

сценарии программного средства. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- знает стандарты качества 

программной документации 

- знает приемы работы с 

инструментальными средствами 
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тестирования и отладки 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам 

кодирования 

- отлаживает программные 

модули. 

- инспектирует разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

- использует выбранную систему 

контроля версий 

- выполняет ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля 

- проводит отладку программного 

модуля 

- знает основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов 

- знает стандарты качества 

программной документации 

- знает приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки 

 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид 

работы по пятибальной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент 

ознакомлен с правилами распорядка, пожарной и информационной безопасности, 

безопасностью жизнедеятельности. 
 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время производственной 

практики (отношение к работе, личные качества и т.д.) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Дата «_______» _____________________  20____ г. 

 

Подписи руководителей практики    ___________ /__________________/ 

от образовательной организации           ___________ /__________________/ 

 

Подпись руководителя базы практики    ___________ /__________________/ 

        ___________ /__________________/ 

МП 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение зада-

ний по тематике. 

6 

2 Установка и настройка серверной операционной системы. 6 

3 Установка системы отслеживания ошибок в программных продук-

тах. 

6 

4 Настройка системы отслеживания ошибок в программных продук-

тах. 

6 

5 Написание руководства пользователя для работы с системой отсле-

живания ошибок. 

6 

6 Инсталляция и настройка программных средств специального назна-

чения. 

6 

7 Инсталляция пользовательских ОС и получение доступа к системе 

отслеживания ошибок. 

6 

8 Установка антивируса на пользовательские ОС и настройка обнов-

ления с использованием «зеркала». 

6 

9 Настройка политики безопасности в пользовательских ОС. 6 

10 Настройка программ для резервного копирования данных. 6 

11 Настройка средств шифрования. 6 

12 Разрешение возникающих проблем совместимости программного 

обеспечения 

6 

13 Оформление отчета по результатам выявления и разрешения про-

блем и установки и настройки ПО. 

6 

14 Создание образа системы. Восстановление системы. 6 

15 Настройка производительности ПК. 6 

16 Выполнение диагностики оборудования с использованием специали-

зированных средств. 

6 

17 Оформление отчета.  6 

18 Участие в зачет-конференции по учебной практике. 6 

Всего 108 
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Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики.  

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 4.1. Осуществлять ин-

сталляцию, настройку и 

обслуживание программ-

ного обеспечения компь-

ютерных систем 

Предложенное программное обеспечение установлено, 

обоснован вариант конфигурации, обеспечен доступ раз-

личным категориям пользователей, обеспечена совмести-

мость компонент с ранее установленными программными 

продуктами, проконтролировано качество функциониро-

вания с помощью встроенных средств. 

 

ПК 4.2. Осуществлять из-

мерения эксплуатацион-

ных характеристик про-

граммного обеспечения 

компьютерных систем 

Определен полный набор качественных характеристик 

предложенного программного средства с помощью задан-

ного набора метрик в том числе с использованием инстру-

ментальных средств; сделан вывод о соответствии задан-

ным критериям; результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

 

ПК 4.3. Выполнять работы 

по модификации отдель-

ных компонент программ-

ного обеспечения в соот-

ветствии с потребностями 

заказчика 

Выполнен анализ условий эксплуатации программного 

обеспечения; проверена настройка конфигурации; выпол-

нен анализ функционирования с помощью инструмен-

тальных средств; выявлены причины несоответствия вы-

полняемых функций требованиям заказчика; предложены 

варианты модификации программного обеспечения. 

 

ПК 4.4. Обеспечивать за-

щиту программного обес-

печения компьютерных 

систем программными 

средствами. 

Проанализированы риски и характеристики качества про-

граммного обеспечения; обоснованы и выбраны методы и 

средства защиты программного обеспечения; определен 

необходимый уровень защиты; защита программного 

обеспечения реализована на требуемом уровне. 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профес-

сиональной деятельности, 

применительно к различ-

ным контекстам. 

Распознавать сложные проблемы в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные части проблемы и описы-

вать её причины и ресурсы, необходимые для её решения в 

целом. Определять потребность в информации и предпри-

нимать усилия для её поиска. 

Выделять главные и альтернативные источники нужных 

ресурсов. Разрабатывать детальный план действий и при-

держиваться его. Качество результата, в целом, соответст-

вует требованиям.  

Оценивать результат своей работы, выделять в нём силь-

ные и слабые стороны. 

ОК 2. Осуществлять по-

иск, анализ и интерпрета-

Планировать информационный поиск из широкого набора 

источников, необходимого для выполнения профессио-
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цию информации, необхо-

димой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

нальных задач 

Проводить анализ полученной информации, выделять в 

ней главные аспекты 

Структурировать отобранную информацию в соответствии 

с параметрами поиска 

Интерпретировать полученную информацию в контексте 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собствен-

ное профессиональное и 

личностное развитие. 

определять актуальность нормативно-правовой докумен-

тации в профессиональной деятельности; применять со-

временную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 4. Работать в коллек-

тиве и команде, эффек-

тивно взаимодействовать 

с коллегами, руково-

дством, клиентами. 

Участвовать в деловом общении для эффективного реше-

ния деловых задач 

Планировать профессиональную деятельность 

ОК 5. Осуществлять уст-

ную и письменную ком-

муникацию на государст-

венном языке с учетом 

особенностей социального 

и культурного контекста. 

Грамотно устно и письменно излагать свои мысли по про-

фессиональной тематике на государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриотическую 

позицию, демонстриро-

вать осознанное поведе-

ние на основе традицион-

ных общечеловеческих 

ценностей. 

Описывать значимость своей специальности 

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных си-

туациях. 

соблюдать нормы экологической безопасности; опреде-

лять направления ресурсосбережения в рамках профес-

сиональной деятельности по специальности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе профессиональ-

ной деятельности и под-

держания необходимого 

уровня физической подго-

товленности. 

использовать физкультурно-оздоровительную деятель-

ность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные прие-

мы двигательных функций в профессиональной деятель-

ности; пользоваться средствами профилактики перена-

пряжения характерными для данной специальности 

ОК 9. Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информатизации и информационных 

технологий для реализации профессиональной деятельно-

сти 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

Применять в профессиональной деятельности инструкций 

на государственном и иностранном языке. 

Вести общение на профессиональные темы 
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ном и иностранном языке. 

ОК 11. Планировать пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в профес-

сиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по процентным ставкам креди-

тования; определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятель-

ности; презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и 

представить руководителям практики отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2. Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

3.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и (или) электронном 

(диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в  учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных поли-

гонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной орга-

низации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной безопас-

ности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и 

инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1.Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та работа, 

которая предусмотрена программой практики. 

1.3.Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4.При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5.Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6.При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7.Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8.Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9.Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

 

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае воз-

никновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий оп-

ределить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудова-

нию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промаслен-

ные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять пере-

горевшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготовле-

ния пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 
Основные источники: 

1. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения от-

раслевой направленности : учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва : КУРС : ИНФРА-

М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906818-41-6. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896. 

2. Казарин, О. В.  Программно-аппаратные средства защиты информации. Защита 

программного обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального образо-

вания / О. В. Казарин, А. С. Забабурин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 312 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13221-2. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476997 

 

Дополнительные источники:  

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / 

Л. Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. Гагариной. - М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2021.-400 с. - ISBN 978-5-8199-0342-1; ISBN 978-5-16-003193-4. 

2. Гостев, И. М.  Операционные системы : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / И. М. Гостев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 164 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04951-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/453469 

 

Интернет ресурсы: 

1. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

2. Проект openSUSE [Электронный ресурс] – режим доступа: https://ru.opensuse.org/ 

3. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/1138896
https://urait.ru/bcode/476997
https://urait.ru/bcode/453469
https://urait.ru/
https://ru.opensuse.org/
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на____ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 

      код   
наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю  

Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

ЧПОУ Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК) 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

Распознавать сложные проблемы 

в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные 

части проблемы и описывать её 

причины и ресурсы, необходимые 

для её решения в целом. Опреде-

лять потребность в информации и 

предпринимать усилия для её по-

иска. 

Выделять главные и альтернатив-

ные источники нужных ресурсов. 

Разрабатывать детальный план 

действий и придерживаться его. 

Качество результата, в целом, со-

ответствует требованиям.  

Оценивать результат своей рабо-

ты, выделять в нём сильные и 

слабые стороны. 

Интерпретация 

результатов на-

блюдений за дея-

тельностью обу-

чающегося в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Планировать информационный 

поиск из широкого набора источ-

ников, необходимого для выпол-

нения профессиональных задач 

Проводить анализ полученной 

информации, выделять в ней 

главные аспекты 

Структурировать отобранную 

информацию в соответствии с па-

раметрами поиска 

Интерпретировать полученную 

информацию в контексте профес-
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сиональной деятельности 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминоло-

гию; определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

тами. 

Участвовать в деловом общении 

для эффективного решения дело-

вых задач 

Планировать профессиональную 

деятельность 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Содействовать сохранению ок-

ружающей среды, ресурсосбере-

жению, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях. 

соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направ-

ления ресурсосбережения в рам-

ках профессиональной деятельно-

сти по специальности 

Использовать средства физиче-

ской культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической подготовлен-

ности. 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессио-

нальных целей; применять рацио-

нальные приемы двигательных 

функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться сред-

ствами профилактики перенапря-

жения характерными для данной 

специальности 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информати-

зации и информационных техно-

логий для реализации профессио-

нальной деятельности 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной 

деятельности инструкций на го-

сударственном и иностранном 

языке. 
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Вести общение на профессио-

нальные темы 

Планировать предприниматель-

скую деятельность в профессио-

нальной сфере 

выявлять достоинства и недостат-

ки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной дея-

тельности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры вы-

плат по процентным ставкам кре-

дитования; определять инвести-

ционную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках профес-

сиональной деятельности; презен-

товать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессио-

нальных компетенций 

 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Виды и объем работ, выполнен-

ных обучающимся во время 

практики 

Качество вы-

полнения работ 

(оценка) 

ПК 4.1. Осуществлять инсталля-

цию, настройку и обслуживание 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем 

Предложенное программное 

обеспечение установлено, обос-

нован вариант конфигурации, 

обеспечен доступ различным ка-

тегориям пользователей, обеспе-

чена совместимость компонент с 

ранее установленными программ-

ными продуктами, проконтроли-

ровано качество функционирова-

ния с помощью встроенных 

средств. 

 

 

ПК 4.2. Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем 

Определен полный набор качест-

венных характеристик предло-

женного программного средства с 

помощью заданного набора мет-

рик в том числе с использованием 

инструментальных средств; сде-

лан вывод о соответствии задан-

ным критериям; результаты со-

хранены в системе контроля вер-

сий. 

 

 

ПК 4.3. Выполнять работы по 

модификации отдельных компо-

нент программного обеспечения 

в соответствии с потребностями 

заказчика 

Выполнен анализ условий экс-

плуатации программного обеспе-

чения; проверена настройка кон-

фигурации; выполнен анализ 

функционирования с помощью 

инструментальных средств; выяв-
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лены причины несоответствия 

выполняемых функций требова-

ниям заказчика; предложены ва-

рианты модификации программ-

ного обеспечения. 

 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем программны-

ми средствами. 

Проанализированы риски и харак-

теристики качества программного 

обеспечения; обоснованы и вы-

браны методы и средства защиты 

программного обеспечения; опре-

делен необходимый уровень за-

щиты; защита программного 

обеспечения реализована на тре-

буемом уровне. 

 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид ра-

боты по пятибалльной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент оз-

накомлен правилами распорядка и информационной безопасности. 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время учебной практики 
(отношение к работе, личные качества и т.д.) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Дата «_______» _____________________  20___ г. 

 

Подписи руководителей практики    ___________ /__________________/ 

от образовательной организации  



Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК)» 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с 

предприятием. Получение заданий по тематике. 

6 

2 Составление реестра ПО на рабочем месте. 6 

3 Установка и настройка серверной операционной системы. 6 

4 Установка системы отслеживания ошибок в программных продук-

тах. 

6 

5 Настройка системы отслеживания ошибок в программных продук-

тах. 

6 

6 Написание руководства пользователя для работы с системой отсле-

живания ошибок. 

6 

7 Инсталляция и настройка программных средств специального назна-

чения. 

6 

8 Инсталляция пользовательских ОС и получение доступа к системе 

отслеживания ошибок. 

6 

9 Установка антивируса на пользовательские ОС и настройка обнов-

ления с использованием «зеркала». 

6 

10 Настройка политики безопасности в пользовательских ОС. 6 

11 Настройка программ для резервного копирования данных и средств 

шифрования. 

6 

12 Создание виртуальной машины для исполнения на ней ПО. 6 

13 Настройка обновления программ и драйверов. 6 

14 Создание образа системы. 6 

15 Настройка обновлений системы и программного обеспечения. 6 

16 Установка и настройка антивирусного ПО. 6 

17 Настройка файрвола для нужд предприятия. 6 

18 Оформление отчета. Участие в зачет-конференции по производст-

венной практике. 

6 

Всего 108 
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Цели и задачи практики 

 В результате прохождения практики обучающийся должен получить практический 

опыт в: 

 - настройке отдельных компонентов программного обеспечения компьютерных сис-

тем; 

 - выполнение отдельных видов работ на этапе поддержки программного обеспечения 

компьютерной системы; 

 - установке серверной части компьютерных систем; 

 - выполнение настройки конфигурации браузера; 

 - обеспечение стабильной работы компьютерных систем при восстановлении данных 

или системы. 

 

Планируемые результаты освоения программы практики 

 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями к 

нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтверждающих 

приобретение обучающимся практических профессиональных умений по основным видам 

профессиональной деятельности и направлена на формирование у обучающегося общих и 

профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем – 

руководителем практики.  

 

Коды и наименования 

проверяемых компетенций 

или их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 4.1. Осуществлять ин-

сталляцию, настройку и 

обслуживание программ-

ного обеспечения компь-

ютерных систем 

Предложенное программное обеспечение установлено, 

обоснован вариант конфигурации, обеспечен доступ раз-

личным категориям пользователей, обеспечена совмести-

мость компонент с ранее установленными программными 

продуктами, проконтролировано качество функциониро-

вания с помощью встроенных средств. 

 

ПК 4.2. Осуществлять из-

мерения эксплуатацион-

ных характеристик про-

граммного обеспечения 

компьютерных систем 

Определен полный набор качественных характеристик 

предложенного программного средства с помощью задан-

ного набора метрик в том числе с использованием инстру-

ментальных средств; сделан вывод о соответствии задан-

ным критериям; результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

 

ПК 4.3. Выполнять работы 

по модификации отдель-

ных компонент программ-

ного обеспечения в соот-

ветствии с потребностями 

заказчика 

Выполнен анализ условий эксплуатации программного 

обеспечения; проверена настройка конфигурации; выпол-

нен анализ функционирования с помощью инструмен-

тальных средств; выявлены причины несоответствия вы-

полняемых функций требованиям заказчика; предложены 

варианты модификации программного обеспечения. 

 

ПК 4.4. Обеспечивать за-

щиту программного обес-

печения компьютерных 

систем программными 

средствами. 

Проанализированы риски и характеристики качества про-

граммного обеспечения; обоснованы и выбраны методы и 

средства защиты программного обеспечения; определен 

необходимый уровень защиты; защита программного 

обеспечения реализована на требуемом уровне. 
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ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профес-

сиональной деятельности, 

применительно к различ-

ным контекстам. 

Распознавать сложные проблемы в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные части проблемы и описы-

вать её причины и ресурсы, необходимые для её решения в 

целом. Определять потребность в информации и предпри-

нимать усилия для её поиска. 

Выделять главные и альтернативные источники нужных 

ресурсов. Разрабатывать детальный план действий и при-

держиваться его. Качество результата, в целом, соответст-

вует требованиям.  

Оценивать результат своей работы, выделять в нём силь-

ные и слабые стороны. 

ОК 2. Осуществлять по-

иск, анализ и интерпрета-

цию информации, необхо-

димой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

Планировать информационный поиск из широкого набора 

источников, необходимого для выполнения профессио-

нальных задач 

Проводить анализ полученной информации, выделять в 

ней главные аспекты 

Структурировать отобранную информацию в соответствии 

с параметрами поиска 

Интерпретировать полученную информацию в контексте 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собствен-

ное профессиональное и 

личностное развитие. 

определять актуальность нормативно-правовой докумен-

тации в профессиональной деятельности; применять со-

временную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 4. Работать в коллек-

тиве и команде, эффек-

тивно взаимодействовать 

с коллегами, руково-

дством, клиентами. 

Участвовать в деловом общении для эффективного реше-

ния деловых задач 

Планировать профессиональную деятельность 

ОК 5. Осуществлять уст-

ную и письменную ком-

муникацию на государст-

венном языке с учетом 

особенностей социального 

и культурного контекста. 

Грамотно устно и письменно излагать свои мысли по про-

фессиональной тематике на государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриотическую 

позицию, демонстриро-

вать осознанное поведе-

ние на основе традицион-

ных общечеловеческих 

ценностей. 

Описывать значимость своей специальности 

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных си-

туациях. 

соблюдать нормы экологической безопасности; опреде-

лять направления ресурсосбережения в рамках профес-

сиональной деятельности по специальности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

использовать физкультурно-оздоровительную деятель-

ность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные прие-
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и укрепления здоровья в 

процессе профессиональ-

ной деятельности и под-

держания необходимого 

уровня физической подго-

товленности. 

мы двигательных функций в профессиональной деятель-

ности; пользоваться средствами профилактики перена-

пряжения характерными для данной специальности 

ОК 9. Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информатизации и информационных 

технологий для реализации профессиональной деятельно-

сти 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной деятельности инструкций 

на государственном и иностранном языке. 

Вести общение на профессиональные темы 

ОК 11. Планировать пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в профес-

сиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по процентным ставкам креди-

тования; определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятель-

ности; презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и 

представить руководителю практики от колледжа отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2.Договор с предприятием о прохождении практики (в случае прохождения студентом 

практики в индивидуальном порядке)    

3.Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов и 

объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

4.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

5.Приложения в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материа-

лов(презентации, сайты), подтверждающих приобретение обучающимся практических про-

фессиональных умений по основным видам профессиональной деятельности и формирова-

ние у обучающегося общих  и  профессиональных  компетенций. 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содержать 

иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ согласно 

тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14 шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа не 

позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и электронном (дис-

ке) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в  учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных поли-

гонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной орга-

низации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной безопас-

ности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и 

инструктируемого. 

В рамках прохождения производственной практики (в первый день)  в организациях – 

базах практики обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной 

безопасности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирую-

щего и инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та работа, 

которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен помощник 

(лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен особенно 

тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время занятий 

внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем практики) должны 

быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из 

носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт 

образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и 

обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае воз-

никновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режима: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подручные 

средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требования и 

иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, воду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий оп-

ределить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудова-

нию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промаслен-

ные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди между 

электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заменять пере-

горевшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготовле-

ния пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 



 11 

Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 
Основные источники: 

1. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения от-

раслевой направленности : учебное пособие / Г. Н. Федорова. — Москва : КУРС : ИНФРА-

М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906818-41-6. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1138896. 

2. Казарин, О. В.  Программно-аппаратные средства защиты информации. Защита 

программного обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального образо-

вания / О. В. Казарин, А. С. Забабурин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 312 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13221-2. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476997 

 

Дополнительные источники:  

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / 

Л. Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. Гагариной. - М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2021.-400 с. - ISBN 978-5-8199-0342-1; ISBN 978-5-16-003193-4. 

2. Гостев, И. М.  Операционные системы : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / И. М. Гостев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 164 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04951-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/453469 

 

Интернет ресурсы: 

1. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

2. Проект openSUSE [Электронный ресурс] – режим доступа: https://ru.opensuse.org/ 

3. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/1138896
https://urait.ru/bcode/476997
https://urait.ru/bcode/453469
https://urait.ru/
https://ru.opensuse.org/


 12 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ) 

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на ____ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 

      код   
наименование 

успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю  

Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем 
наименование профессионального модуля 

в объеме 108  часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

 

 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности  

общих компетенций 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

Распознавать сложные проблемы 

в знакомых ситуациях. 

Выделять сложные составные 

части проблемы и описывать её 

причины и ресурсы, необходимые 

для её решения в целом. Опреде-

лять потребность в информации и 

предпринимать усилия для её по-

иска. 

Выделять главные и альтернатив-

ные источники нужных ресурсов. 

Разрабатывать детальный план 

действий и придерживаться его. 

Качество результата, в целом, со-

ответствует требованиям.  

Оценивать результат своей рабо-

ты, выделять в нём сильные и 

слабые стороны. 

Интерпретация 

результатов на-

блюдений за дея-

тельностью обу-

чающегося в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Планировать информационный 

поиск из широкого набора источ-

ников, необходимого для выпол-

нения профессиональных задач 

Проводить анализ полученной 

информации, выделять в ней 

главные аспекты 

Структурировать отобранную 

информацию в соответствии с па-

раметрами поиска 

Интерпретировать полученную 
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информацию в контексте профес-

сиональной деятельности 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминоло-

гию; определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

тами. 

Участвовать в деловом общении 

для эффективного решения дело-

вых задач 

Планировать профессиональную 

деятельность 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

Грамотно устно и письменно из-

лагать свои мысли по профессио-

нальной тематике на государст-

венном языке 

Проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

Содействовать сохранению ок-

ружающей среды, ресурсосбере-

жению, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях. 

соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направ-

ления ресурсосбережения в рам-

ках профессиональной деятельно-

сти по специальности 

Использовать средства физиче-

ской культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической подготовлен-

ности. 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессио-

нальных целей; применять рацио-

нальные приемы двигательных 

функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться сред-

ствами профилактики перенапря-

жения характерными для данной 

специальности 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Применять средства информати-

зации и информационных техно-

логий для реализации профессио-

нальной деятельности 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языке. 

Применять в профессиональной 

деятельности инструкций на го-

сударственном и иностранном 

языке. 
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Вести общение на профессио-

нальные темы 

Планировать предприниматель-

скую деятельность в профессио-

нальной сфере 

выявлять достоинства и недостат-

ки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной дея-

тельности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры вы-

плат по процентным ставкам кре-

дитования; определять инвести-

ционную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках профес-

сиональной деятельности; презен-

товать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессио-

нальных компетенций 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Виды и объем работ, выполнен-

ных обучающимся во время 

практики 

Качество вы-

полнения работ 

(оценка) 

ПК 4.1. Осуществлять инсталля-

цию, настройку и обслуживание 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем 

Предложенное программное 

обеспечение установлено, обос-

нован вариант конфигурации, 

обеспечен доступ различным ка-

тегориям пользователей, обеспе-

чена совместимость компонент с 

ранее установленными программ-

ными продуктами, проконтроли-

ровано качество функционирова-

ния с помощью встроенных 

средств. 

 

 

ПК 4.2. Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем 

Определен полный набор качест-

венных характеристик предло-

женного программного средства с 

помощью заданного набора мет-

рик в том числе с использованием 

инструментальных средств; сде-

лан вывод о соответствии задан-

ным критериям; результаты со-

хранены в системе контроля вер-

сий. 
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ПК 4.3. Выполнять работы по 

модификации отдельных компо-

нент программного обеспечения 

в соответствии с потребностями 

заказчика 

Выполнен анализ условий экс-

плуатации программного обеспе-

чения; проверена настройка кон-

фигурации; выполнен анализ 

функционирования с помощью 

инструментальных средств; выяв-

лены причины несоответствия 

выполняемых функций требова-

ниям заказчика; предложены ва-

рианты модификации программ-

ного обеспечения. 

 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту 

программного обеспечения ком-

пьютерных систем программны-

ми средствами. 

Проанализированы риски и харак-

теристики качества программного 

обеспечения; обоснованы и вы-

браны методы и средства защиты 

программного обеспечения; опре-

делен необходимый уровень за-

щиты; защита программного 

обеспечения реализована на тре-

буемом уровне. 

 

Итоговая оценка (выводится на 

основе оценок за каждый вид ра-

боты по пятибалльной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознаком-

лен правилами распорядка и информационной безопасности. 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение 

заданий по тематике. 

4 

2 Проектирование реляционной схемы базы данных в среде СУБД 4 

3 Приведение БД к нормальной форме 3НФ 4 

4 Создание базы данных в среде разработки 4 

5 Сортировка, поиск, фильтрация данных 4 

6 Создание меню 4 

7 Создание экранной формы 4 

8 Формирование и вывод отчётов 4 

9 Организация запросов SQL 4 

10 Работа с макросами. 4 

11 Установка и настройка SQL-сервера. 4 

12 Экспорт базы данных в документы пользователя. 4 

13 Импорт данных пользователя в базу данных. 4 

14 Мониторинг работы сервера 4 

15 Резервное копирование. 4 

16 Восстановление базы данных из резервной копии 4 

17 Реализация доступа пользователей к базе данных 4 

18 Оформление отчета. Защита заданий по учебной практике  4 

Всего: 72 
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Планируемые результаты освоения программы практики 
 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями 

к нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтвер-

ждающих приобретение обучающимся практических профессиональных умений по ос-

новным видам профессиональной деятельности и направлена на формирование у обу-

чающегося общих и профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем 

– руководителем практики.  
 

Коды и наименования про-

веряемых компетенций или 

их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз данных 

Получение заданий по тематике. 

ПК 11.2 Проектировать базу 

данных на основе анализа 

предметной области 

Проектирование реляционной схемы базы данных в среде 

СУБД 

Приведение БД к нормальной форме 3НФ 

ПК 11.3 Разрабатывать 

объекты базы данных в 

соответствии с 

результатами анализа 

предметной области 

Сортировка, поиск, фильтрация данных 

Формирование и вывод отчётов  

Организация запросов SQL  

Работа с макросами. 

ПК 11.4 Реализовывать базу 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных 

Создание базы данных в среде разработки Создание меню  

Создание экранной формы 

ПК 11.5 Администрировать 

базы данных 

Установка и настройка SQL-сервера. 

Экспорт базы данных в документы пользователя. 

Импорт данных пользователя в базу данных. 

Мониторинг работы сервера 

ПК 11.6 Защищать 

информацию в базе данных 

с использованием 

технологии защиты 

информации 

Резервное копирование. 

Восстановление базы данных из резервной копии 

Реализация доступа пользователей к базе данных 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности, при-

менительно к различным 

контекстам. 

- разбивает поставленную цель на задачи, подбирая из числа 

известных технологии (элементы технологий), позволяющие 

решить каждую из задач; 

- выбирает способ (технологию) решения задачи в соответст-

вии с заданными условиями и имеющимися ресурсами; 

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач про-

фессиональной деятельно-

сти. 

- формулирует вопросы, нацеленные на получение недостаю-

щей информации; 

- характеризует произвольно заданный источник информации 

в соответствии с задачей информационного поиска; 

- извлекает информацию по двум и более основаниям из од-

ного или нескольких источников и систематизирует ее в са-

мостоятельно определенной в соответствии с задачей инфор-

мационного поиска структуре; 

- задает критерии для сравнительного анализа информации в 
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соответствии с поставленной задачей деятельности; 

- делает вывод о применимости общей закономерности в кон-

кретных условиях; 

ОК 3. Планировать и реали-

зовывать собственное про-

фессиональное и личност-

ное развитие. 

- анализирует /формулирует запрос на внутренние ресурсы 

(знания, умения, навыки, способы деятельности, ценности, 

установки, свойства психики) для решения профессиональной 

задачи; 

ОК 4. Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиен-

тами. 

- принимает и фиксирует решение по всем вопросам для 

группового обсуждения; 

- при групповом обсуждении: развивает и дополняет идеи 

других (разрабатывает чужую идею); 

- использует средства наглядности или невербальные средства 

коммуникации; 

- запрашивает мнение партнера по диалогу; 

ОК 5. Осуществлять устную 

и письменную коммуника-

цию на государственном 

языке с учетом особенно-

стей социального и куль-

турного контекста. 

- извлекает из устной речи (монолог, диалог, дискуссия) фак-

тическую и оценочную информацию, определяя основную 

тему, звучавшие предположения, аргументы, доказательства, 

выводы, оценки; 

- создает продукт письменной коммуникации сложной струк-

туры, содержащий сопоставление позиций и \ или аргумента-

цию за и против предъявленной для обсуждения позиции; 

ОК 7. Содействовать сохра-

нению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффек-

тивно действовать в чрез-

вычайных ситуациях. 

- способность ориентироваться в основных методах и систе-

мах обеспечения техносферной безопасности, обоснованно 

выбирать устройства, системы и методы защиты человека и 

природной среды от опасностей; 

ОК 8. Использовать средст-

ва физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе про-

фессиональной деятельно-

сти и поддержания необхо-

димого уровня физической 

подготовленности. 

- овладение технологиями современных оздоровительных 

систем физического воспитания, обогащение индивидуально-

го опыта занятий специально-прикладными физическими уп-

ражнениями и базовыми видами спорта; 

ОК 9. Использовать инфор-

мационные технологии в 

профессиональной деятель-

ности. 

- применяет ИКТ при выполнении творческих заданий; 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной документа-

цией на государственном и 

иностранном языках. 

- осуществление межкультурной коммуникации в сфере ос-

новной профессиональной деятельности; 

ОК 11. Планировать пред-

принимательскую деятель-

ность в профессиональной 

сфере. 

- приобретение навыков адаптации теоретических знаний к 

российской практике предпринимательства; 

- изучает основы создания собственного дела; 

- знакомство студентов с теорией и практикой предпринима-

тельства. 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и 

представить руководителям практики отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2. Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов 

и объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

3.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содер-

жать иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ 

согласно тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа 

не позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и (или) элек-

тронном (диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в  учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных по-

лигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 

организации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной 

безопасности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструкти-

рующего и инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та 

работа, которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических 

занятий в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен 

помощник (лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен 

особенно тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время 

занятий внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем 

практики) должны быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение 

из носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в 

медпункт образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей 

и обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

 

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае 

возникновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режи-

ма: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подруч-

ные средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требова-

ния и иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, во-

ду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий 

определить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудо-

ванию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промас-

ленные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди 

между электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заме-

нять перегоревшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготов-

ления пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Агальцов, В. П. Базы данных : в 2 книгах. Книга 2. Распределенные и удален-

ные базы данных : учебник / В.П. Агальцов. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 

271 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-8199-0713-9. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1514118. 

2. Агальцов, В. П. Базы данных : учебник : в 2-х кн. Книга 1. Локальные базы 

данных. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 352 с. : ил. — (Высшее образование). - 

ISBN 978-5-8199-0377-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1068927. 

3. Советов, Б. Я. Базы данных : учебник для среднего профессионального образо-

вания / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 420 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09324-7. — URL : https://urait.ru/bcode/453635. 

 

Дополнительные источники:  

1. Базы данных. Практическое применение СУБД SQL и NoSQL-типа для проек-

тирования информационных систем : учеб.пособие / С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. 

Храпченко. — М : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2020. - 368 с. 

2. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 310 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-11626-7. — URL : https://urait.ru/bcode/457145. 

3. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 513 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-11625-0. — URL : https://urait.ru/bcode/457146. 

4. Нестеров, С. А. Базы данных : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / С. А. Нестеров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

230 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11629-8. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457142. 

5. Стружкин, Н. П. Базы данных: проектирование : учебник для среднего профес-

сионального образования / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11635-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457135. 

 

Интернет ресурсы: 

1. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

2. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образователь-

ным ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp. 

https://znanium.com/catalog/product/1514118
https://urait.ru/bcode/453635
https://urait.ru/bcode/457145
https://urait.ru/bcode/457146
https://urait.ru/bcode/457142
https://urait.ru/bcode/457135
https://urait.ru/
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ)  

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на ___ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 
наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю  

Разработка, администрирование и защита баз данных 
наименование профессионального модуля 

в объеме 72 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

ЧПОУ Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК) 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности общих компе-

тенций 

 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки резуль-

тата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

- разбивает поставленную цель на зада-

чи, подбирая из числа известных техно-

логии (элементы технологий), позво-

ляющие решить каждую из задач; 

- выбирает способ (технологию) реше-

ния задачи в соответствии с заданными 

условиями и имеющимися ресурсами; 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

- формулирует вопросы, нацеленные на 

получение недостающей информации; 

- характеризует произвольно заданный 

источник информации в соответствии с 

задачей информационного поиска; 

- извлекает информацию по двум и бо-

лее основаниям из одного или несколь-

ких источников и систематизирует ее в 

самостоятельно определенной в соот-

ветствии с задачей информационного 

поиска структуре; 

- задает критерии для сравнительного 

анализа информации в соответствии с 

поставленной задачей деятельности; 

- делает вывод о применимости общей 

закономерности в конкретных условиях; 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

- анализирует /формулирует запрос на 

внутренние ресурсы (знания, умения, 

навыки, способы деятельности, ценно-

сти, установки, свойства психики) для 

решения профессиональной задачи; 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

- принимает и фиксирует решение по 

всем вопросам для группового обсужде-

ния; 
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тами. - при групповом обсуждении: развивает 

и дополняет идеи других (разрабатывает 

чужую идею); 

- использует средства наглядности или 

невербальные средства коммуникации; 

- запрашивает мнение партнера по диа-

логу; 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

- извлекает из устной речи (монолог, 

диалог, дискуссия) фактическую и оце-

ночную информацию, определяя основ-

ную тему, звучавшие предположения, 

аргументы, доказательства, выводы, 

оценки; 

- создает продукт письменной коммуни-

кации сложной структуры, содержащий 

сопоставление позиций и \ или аргумен-

тацию за и против предъявленной для 

обсуждения позиции; 

Содействовать сохранению ок-

ружающей среды, ресурсосбере-

жению, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях. 

- способность ориентироваться в основ-

ных методах и системах обеспечения 

техносферной безопасности, обоснован-

но выбирать устройства, системы и ме-

тоды защиты человека и природной сре-

ды от опасностей; 

Использовать средства физиче-

ской культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической подготовлен-

ности. 

- овладение технологиями современных 

оздоровительных систем физического 

воспитания, обогащение индивидуаль-

ного опыта занятий специально-

прикладными физическими упражне-

ниями и базовыми видами спорта; 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

- применяет ИКТ при выполнении твор-

ческих заданий; 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языках. 

- осуществление межкультурной ком-

муникации в сфере основной профес-

сиональной деятельности; 

Планировать предприниматель-

скую деятельность в профессио-

нальной сфере. 

- приобретение навыков адаптации тео-

ретических знаний к российской прак-

тике предпринимательства; 

- изучает основы создания собственного 

дела; 

- знакомство студентов с теорией и 

практикой предпринимательства. 
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Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессиональ-

ных компетенций 

 

Коды и наименования прове-

ряемых компетенций или их со-

четаний 

Виды и объем работ, выполненных обучаю-

щимся во время практики 

Качество 

выполнения 

работ (оценка) 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, 

обработку и анализ информации 

для проектирования баз данных 

Получение заданий по тематике.  

ПК 11.2 Проектировать базу 

данных на основе анализа 

предметной области 

Проектирование реляционной схемы базы дан-

ных в среде СУБД 

Приведение БД к нормальной форме 3НФ 

 

ПК 11.3 Разрабатывать объекты 

базы данных в соответствии с 

результатами анализа 

предметной области 

Сортировка, поиск, фильтрация данных 

Формирование и вывод отчётов  

Организация запросов SQL  

Работа с макросами. 

 

ПК 11.4 Реализовывать базу 

данных в конкретной системе 

управления базами данных 

Создание базы данных в среде разработки Соз-

дание меню  

Создание экранной формы 

 

ПК 11.5 Администрировать базы 

данных 

Установка и настройка SQL-сервера. 

Экспорт базы данных в документы пользовате-

ля. 

Импорт данных пользователя в базу данных. 

Мониторинг работы сервера 

 

ПК 11.6 Защищать информацию 

в базе данных с использованием 

технологии защиты информации 

Резервное копирование. 

Восстановление базы данных из резервной ко-

пии 

Реализация доступа пользователей к базе дан-

ных 

 

Итоговая оценка (выводится 

на основе оценок за каждый вид 

работы по пятибалльной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознакомлен 

правилами распорядка и информационной безопасности. 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время учебной практики 
(отношение к работе, личные качества и т.д.) 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

 

Дата «___»_________20__г. 

 

Подписи руководителей практики    ___________ /__________________/ 

от образовательной организации            __________ / __________________/ 



Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК)» 
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Структура и содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количество 

часов  

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение 

заданий по тематике. 

4 

2 Проектирование реляционной схемы базы данных в среде СУБД 4 

3 Приведение БД к нормальной форме 3НФ 4 

4 Создание базы данных в среде разработки 4 

5 Сортировка, поиск, фильтрация данных 4 

6 Создание меню 4 

7 Создание экранной формы 4 

8 Формирование и вывод отчётов 4 

9 Организация запросов SQL 4 

10 Работа с макросами. 4 

11 Установка и настройка SQL-сервера. 4 

12 Экспорт базы данных в документы пользователя. 4 

13 Импорт данных пользователя в базу данных. 4 

14 Мониторинг работы сервера 4 

15 Резервное копирование. 4 

16 Восстановление базы данных из резервной копии 4 

17 Реализация доступа пользователей к базе данных 4 

18 Оформление отчета. Защита заданий по учебной практике  4 

Всего: 72 
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Планируемые результаты освоения программы практики 
 

Формой отчетности обучающегося по практике является дневник с приложениями 

к нему в виде графических, аудио-, фото-, видео- и(или) других материалов, подтвер-

ждающих приобретение обучающимся практических профессиональных умений по ос-

новным видам профессиональной деятельности и направлена на формирование у обу-

чающегося общих и профессиональных компетенций. 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется преподавателем 

– руководителем практики.  
 

Коды и наименования про-

веряемых компетенций или 

их сочетаний 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время 

практики 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз данных 

Получение заданий по тематике. 

ПК 11.2 Проектировать базу 

данных на основе анализа 

предметной области 

Проектирование реляционной схемы базы данных в среде 

СУБД 

Приведение БД к нормальной форме 3НФ 

ПК 11.3 Разрабатывать 

объекты базы данных в 

соответствии с 

результатами анализа 

предметной области 

Сортировка, поиск, фильтрация данных 

Формирование и вывод отчётов  

Организация запросов SQL  

Работа с макросами. 

ПК 11.4 Реализовывать базу 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных 

Создание базы данных в среде разработки Создание меню  

Создание экранной формы 

ПК 11.5 Администрировать 

базы данных 

Установка и настройка SQL-сервера. 

Экспорт базы данных в документы пользователя. 

Импорт данных пользователя в базу данных. 

Мониторинг работы сервера 

ПК 11.6 Защищать 

информацию в базе данных 

с использованием 

технологии защиты 

информации 

Резервное копирование. 

Восстановление базы данных из резервной копии 

Реализация доступа пользователей к базе данных 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности, при-

менительно к различным 

контекстам. 

- разбивает поставленную цель на задачи, подбирая из числа 

известных технологии (элементы технологий), позволяющие 

решить каждую из задач; 

- выбирает способ (технологию) решения задачи в соответст-

вии с заданными условиями и имеющимися ресурсами; 

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач про-

фессиональной деятельно-

сти. 

- формулирует вопросы, нацеленные на получение недостаю-

щей информации; 

- характеризует произвольно заданный источник информации 

в соответствии с задачей информационного поиска; 

- извлекает информацию по двум и более основаниям из од-

ного или нескольких источников и систематизирует ее в са-

мостоятельно определенной в соответствии с задачей инфор-

мационного поиска структуре; 

- задает критерии для сравнительного анализа информации в 
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соответствии с поставленной задачей деятельности; 

- делает вывод о применимости общей закономерности в кон-

кретных условиях; 

ОК 3. Планировать и реали-

зовывать собственное про-

фессиональное и личност-

ное развитие. 

- анализирует /формулирует запрос на внутренние ресурсы 

(знания, умения, навыки, способы деятельности, ценности, 

установки, свойства психики) для решения профессиональной 

задачи; 

ОК 4. Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиен-

тами. 

- принимает и фиксирует решение по всем вопросам для 

группового обсуждения; 

- при групповом обсуждении: развивает и дополняет идеи 

других (разрабатывает чужую идею); 

- использует средства наглядности или невербальные средства 

коммуникации; 

- запрашивает мнение партнера по диалогу; 

ОК 5. Осуществлять устную 

и письменную коммуника-

цию на государственном 

языке с учетом особенно-

стей социального и куль-

турного контекста. 

- извлекает из устной речи (монолог, диалог, дискуссия) фак-

тическую и оценочную информацию, определяя основную 

тему, звучавшие предположения, аргументы, доказательства, 

выводы, оценки; 

- создает продукт письменной коммуникации сложной струк-

туры, содержащий сопоставление позиций и \ или аргумента-

цию за и против предъявленной для обсуждения позиции; 

ОК 7. Содействовать сохра-

нению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффек-

тивно действовать в чрез-

вычайных ситуациях. 

- способность ориентироваться в основных методах и систе-

мах обеспечения техносферной безопасности, обоснованно 

выбирать устройства, системы и методы защиты человека и 

природной среды от опасностей; 

ОК 8. Использовать средст-

ва физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе про-

фессиональной деятельно-

сти и поддержания необхо-

димого уровня физической 

подготовленности. 

- овладение технологиями современных оздоровительных 

систем физического воспитания, обогащение индивидуально-

го опыта занятий специально-прикладными физическими уп-

ражнениями и базовыми видами спорта; 

ОК 9. Использовать инфор-

мационные технологии в 

профессиональной деятель-

ности. 

- применяет ИКТ при выполнении творческих заданий; 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной документа-

цией на государственном и 

иностранном языках. 

- осуществление межкультурной коммуникации в сфере ос-

новной профессиональной деятельности; 

ОК 11. Планировать пред-

принимательскую деятель-

ность в профессиональной 

сфере. 

- приобретение навыков адаптации теоретических знаний к 

российской практике предпринимательства; 

- изучает основы создания собственного дела; 

- знакомство студентов с теорией и практикой предпринима-

тельства. 
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Требования к оформлению отчета 

 

По завершению прохождения практики обучающийся должен сформировать и 

представить руководителям практики отчет, содержащий: 

1.Титульный лист 

2. Аттестационный лист, в котором представлены задания на практику в виде видов 

и объемов работ и который представляет собой дневник практики. 

3.Отчет, содержащий подробное описание выполнения видов и объемов работ обу-

чающимся во время прохождения практики. 

 

Отчет  по объему должен занимать  не менее  10-15 страниц формата А4 и содер-

жать иллюстрации (экранные формы), демонстрирующие  все  виды выполняемых работ 

согласно тематическому плану программы практики.  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

Отчет по практике должен быть представлен руководителю практики  от колледжа 

не позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном (подшитом в папку) и (или) элек-

тронном (диске) носителях. 
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Требования к соблюдению техники безопасности  

и пожарной безопасности 

 

В рамках прохождения учебной практики (в первый день) в  учебных, учебно-

производственных  мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных по-

лигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 

организации обучающиеся проходят инструктаж по технике безопасности и пожарной 

безопасности, о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструкти-

рующего и инструктируемого. 

 

Требования безопасности во время работы 

1.1. Преподаватель (руководитель практики) должен контролировать обстановку во 

время занятий и обеспечить безопасное проведение процесса практики. 

1.2.Во время практики в помещении (кабинете) должна выполняться только та 

работа, которая предусмотрена программой практики. 

1.3. Все виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома 

руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.  

1.4. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических 

занятий в помощь преподавателю (руководителю практики) должен быть назначен 

помощник (лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять 

обучающемуся. 

1.5. Преподавателю (руководителю практики) запрещается выполнять любые виды 

ремонтно-восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во 

время практики. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал 

учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.). 

1.6. При проведении практики, во время которой возможно общее или местное 

загрязнение кожи обучающегося, преподаватель (руководитель практики) должен 

особенно тщательно соблюдать гигиену труда. 

1.7. Если преподаватель( руководитель практики) или обучающийся во время 

занятий внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем (руководителем 

практики) должны быть приняты экстренные меры: 

 при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение 

из носа и др.) преподаватель (руководитель практики) должен оказать ему необходимую 

первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в 

медпункт образовательного учреждения (лечебное учреждение); 

 при внезапном ухудшении здоровья преподавателя ( руководителя практики) 

поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его 

представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации 

сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю (руководителю практики) и 

руководству группой обучающихся в течение времени практики. 

1.8. Преподаватель (руководитель практики) должен применять меры 

дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила 

безопасного поведения во время проведения практики. 

1.9. Преподаватель (руководитель практики) должен доводить до сведения 

руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей 

и обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека 

(заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры 

люминесцентных ламп, травмоопасность и др.) 
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Основные требования пожарной безопасности  

 

Обучающийся должен выполнять правила по пожарной безопасности, а в случае 

возникновения пожара должен выполнять основные требования противопожарного режи-

ма: 

- знать, где находятся первичные средства пожаротушения, а также какие подруч-

ные средства можно применять при тушении пожара; 

- при работе с огнеопасными материалами соблюдать противопожарные требова-

ния и иметь вблизи необходимые средства для тушения пожара (огнетушители, песок, во-

ду и др.); 

- уходя последним из рабочего помещения, необходимо выключить электросеть, за 

исключением дежурного освещения. 

Обо всех замеченных нарушениях пожарной безопасности сообщать руководителю 

практики, администрации организации, учреждения. 

При возникновении пожара немедленно приступить к его тушению имеющимися 

средствами, сообщить по телефону 01 и администрации предприятия (порядок действий 

определить самому в зависимости от степени угрозы). 

В расположении образовательного учреждения запрещается: 

- загромождать и закрывать проезды и проходы к пожарному инвентарю оборудо-

ванию и пожарному крану; 

- бросать на пол и оставлять неубранными в рабочих помещениях бумагу, промас-

ленные тряпки и др.; 

- обвешивать электролампы бумагой и тканью, вешать на электровыключатели и 

электропровода одежду, крюки, приспособления и др., забивать металлические гвозди 

между электропроводами, подключать к электросети непредусмотренные нагрузки, заме-

нять перегоревшие предохранители кусками проволоки — «жучками»; 

- использовать на складах, учебных и вспомогательных помещениях для приготов-

ления пищи и обогрева электроплитки, электрочайники, керосинки; 

- чистить рабочую одежду бензином, растворителем или другими ЛВЖ 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий,  

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Агальцов, В. П. Базы данных : в 2 книгах. Книга 2. Распределенные и удален-

ные базы данных : учебник / В.П. Агальцов. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 

271 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-8199-0713-9. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1514118. 

2. Агальцов, В. П. Базы данных : учебник : в 2-х кн. Книга 1. Локальные базы 

данных. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 352 с. : ил. — (Высшее образование). - 

ISBN 978-5-8199-0377-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1068927. 

3. Советов, Б. Я. Базы данных : учебник для среднего профессионального образо-

вания / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 420 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09324-7. — URL : https://urait.ru/bcode/453635. 

 

Дополнительные источники:  

1. Базы данных. Практическое применение СУБД SQL и NoSQL-типа для проек-

тирования информационных систем : учеб.пособие / С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. 

Храпченко. — М : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2020. - 368 с. 

2. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 310 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-11626-7. — URL : https://urait.ru/bcode/457145. 

3. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 513 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-11625-0. — URL : https://urait.ru/bcode/457146. 

4. Нестеров, С. А. Базы данных : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / С. А. Нестеров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

230 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11629-8. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457142. 

5. Стружкин, Н. П. Базы данных: проектирование : учебник для среднего профес-

сионального образования / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11635-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457135. 

 

Интернет ресурсы: 

1. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

2. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образователь-

ным ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp. 

https://znanium.com/catalog/product/1514118
https://urait.ru/bcode/453635
https://urait.ru/bcode/457145
https://urait.ru/bcode/457146
https://urait.ru/bcode/457142
https://urait.ru/bcode/457135
https://urait.ru/
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ)  

 

_____________________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на ___ курсе по специальности СПО 

09.02.07  Информационные системы и программирование 
наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю  

Разработка, администрирование и защита баз данных 
наименование профессионального модуля 

в объеме 72 часов с  «____» _____________ 20___ г. по «____» _____________ 20___ г.. в  

 

ЧПОУ Башкирский экономико-юридический колледж (БЭК) 
наименование организации 

 

Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности общих компе-

тенций 

 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки резуль-

тата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным кон-

текстам. 

- разбивает поставленную цель на зада-

чи, подбирая из числа известных техно-

логии (элементы технологий), позво-

ляющие решить каждую из задач; 

- выбирает способ (технологию) реше-

ния задачи в соответствии с заданными 

условиями и имеющимися ресурсами; 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

- формулирует вопросы, нацеленные на 

получение недостающей информации; 

- характеризует произвольно заданный 

источник информации в соответствии с 

задачей информационного поиска; 

- извлекает информацию по двум и бо-

лее основаниям из одного или несколь-

ких источников и систематизирует ее в 

самостоятельно определенной в соот-

ветствии с задачей информационного 

поиска структуре; 

- задает критерии для сравнительного 

анализа информации в соответствии с 

поставленной задачей деятельности; 

- делает вывод о применимости общей 

закономерности в конкретных условиях; 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

- анализирует /формулирует запрос на 

внутренние ресурсы (знания, умения, 

навыки, способы деятельности, ценно-

сти, установки, свойства психики) для 

решения профессиональной задачи; 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиен-

- принимает и фиксирует решение по 

всем вопросам для группового обсужде-

ния; 
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тами. - при групповом обсуждении: развивает 

и дополняет идеи других (разрабатывает 

чужую идею); 

- использует средства наглядности или 

невербальные средства коммуникации; 

- запрашивает мнение партнера по диа-

логу; 

Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на госу-

дарственном языке с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста. 

- извлекает из устной речи (монолог, 

диалог, дискуссия) фактическую и оце-

ночную информацию, определяя основ-

ную тему, звучавшие предположения, 

аргументы, доказательства, выводы, 

оценки; 

- создает продукт письменной коммуни-

кации сложной структуры, содержащий 

сопоставление позиций и \ или аргумен-

тацию за и против предъявленной для 

обсуждения позиции; 

Содействовать сохранению ок-

ружающей среды, ресурсосбере-

жению, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях. 

- способность ориентироваться в основ-

ных методах и системах обеспечения 

техносферной безопасности, обоснован-

но выбирать устройства, системы и ме-

тоды защиты человека и природной сре-

ды от опасностей; 

Использовать средства физиче-

ской культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической подготовлен-

ности. 

- овладение технологиями современных 

оздоровительных систем физического 

воспитания, обогащение индивидуаль-

ного опыта занятий специально-

прикладными физическими упражне-

ниями и базовыми видами спорта; 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

- применяет ИКТ при выполнении твор-

ческих заданий; 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государствен-

ном и иностранном языках. 

- осуществление межкультурной ком-

муникации в сфере основной профес-

сиональной деятельности; 

Планировать предприниматель-

скую деятельность в профессио-

нальной сфере. 

- приобретение навыков адаптации тео-

ретических знаний к российской прак-

тике предпринимательства; 

- изучает основы создания собственного 

дела; 

- знакомство студентов с теорией и 

практикой предпринимательства. 
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Виды и качество выполнения работ с целью оценки сформированности профессиональ-

ных компетенций 

 

Коды и наименования прове-

ряемых компетенций или их со-

четаний 

Виды и объем работ, выполненных обучаю-

щимся во время практики 

Качество 

выполнения 

работ (оценка) 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, 

обработку и анализ информации 

для проектирования баз данных 

Получение заданий по тематике.  

ПК 11.2 Проектировать базу 

данных на основе анализа 

предметной области 

Проектирование реляционной схемы базы дан-

ных в среде СУБД 

Приведение БД к нормальной форме 3НФ 

 

ПК 11.3 Разрабатывать объекты 

базы данных в соответствии с 

результатами анализа 

предметной области 

Сортировка, поиск, фильтрация данных 

Формирование и вывод отчётов  

Организация запросов SQL  

Работа с макросами. 

 

ПК 11.4 Реализовывать базу 

данных в конкретной системе 

управления базами данных 

Создание базы данных в среде разработки Соз-

дание меню  

Создание экранной формы 

 

ПК 11.5 Администрировать базы 

данных 

Установка и настройка SQL-сервера. 

Экспорт базы данных в документы пользовате-

ля. 

Импорт данных пользователя в базу данных. 

Мониторинг работы сервера 

 

ПК 11.6 Защищать информацию 

в базе данных с использованием 

технологии защиты информации 

Резервное копирование. 

Восстановление базы данных из резервной ко-

пии 

Реализация доступа пользователей к базе дан-

ных 

 

Итоговая оценка (выводится 

на основе оценок за каждый вид 

работы по пятибалльной шкале) 

  

 

Студентом пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда. Студент ознакомлен 

правилами распорядка и информационной безопасности. 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время учебной практики 
(отношение к работе, личные качества и т.д.) 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Преддипломная (квалификационная) практика является завершающим 

этапом обучения студентов; проводится в соответствии с ГОС СПО в части 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников и составленным на его основе учебным планом специальности 

09.02.07 «Информационные системы и программирование» после освоения 

теоретического и практического курсов и сдачи студентами всех видов про-

межуточной аттестации. Студенты, имеющие академические задолженности, к 

прохождению преддипломной практики не допускаются. 

Целью преддипломной практики является  подготовка студентов к госу-

дарственной итоговой аттестации (ГИА).  

Задачами преддипломной практики являются:  

- сбор студентами-практикантами материалов для выполнения выпускной ква-

лификационной работы и подготовки к ГИА;  

- закрепление и углубление в производственных условиях знаний и умений, 

полученных студентами при изучении общих профессиональных дисциплин 

«Операционные системы и среды, «Архитектура аппаратных средств», «Ин-

формационные технологии», «Основы алгоритмизации и программирования»,  

«Экономика отрасли», «Безопасность жизнедеятельности», «Правовое обеспе-

чение профессиональной деятельности», «Основы проектирования баз дан-

ных», «Стандартизация, сертификация и техническое документоведение»,  

«Численные методы», «Компьютерные сети», «Менеджмент в профессио-

нальной деятельности». 

- закрепление и углубление в производственных условиях знаний и умений, 

полученных студентами при изучении профессиональных модулей (для ква-

лификации Программист) «Разработка программных модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем», «Разработка, администрирование и 

защита баз данных», «Участие в интеграции программных модулей», «Сопро-

вождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем», 

(для квалификации Разработчик веб и мультимедийных приложений) «Проек-

тирование и разработка информационных систем», «Разработка дизайна веб-

приложений», «Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений» 

и во время прохождения учебных и производственных практик (на основе 

изучения деятельности конкретного предприятия);  

- приобретение студентами навыков организаторской работы и оперативного 

управления производственным участком при выполнении обязанности дубле-

ров инженерно-технических работников со средним профессиональным обра-

зованием;  

- ознакомление непосредственно на производстве с передовыми технология-

ми, организацией труда и экономикой производства;  

- развитие профессионального мышления и организаторских способностей  в 

условиях трудового коллектива. 
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Преддипломная практика по специальности «Информационные системы 

и программирование» организуется на предприятиях, осуществляющих широ-

кое использование вычислительной техники и информационных технологий 

или в учебном заведении. Руководителями преддипломной практики назнача-

ются преподаватели специальных дисциплин или высококвалифицированные 

специалисты.  

Бюджет времени, отводимый на преддипломную практику, определяется 

учебным планом специальности в соответствии с требованиями ГОС СПО. 

Для организации преддипломной практики необходимо сформировать 

пакет документов, включающий рабочую программу производственной прак-

тики, график прохождения практики, договора с предприятиями, приказы о 

распределении студентов по объектам практики.  

Объектами профессиональной деятельности студентов в период практики 

на предприятии являются процессы программирования в компьютерных сис-

темах. Студенты осуществляют сбор материалов для выполнения выпускной 

квалификационной работы согласно тематическому плану программы практи-

ки. 

Предприятия, являющиеся базами практики студентами, должны соответ-

ствовать современным требованиям и перспективам развития вычислительной 

техники и информационных технологий, оснащены высокопроизводительным 

оборудованием, прогрессивными технологиями, иметь в наличии квалифици-

рованный персонал.  

Итогом преддипломной практики является оценка,  которая приравнива-

ется к оценкам теоретического обучения и учитывается при подведении ре-

зультатов общей успеваемости  студентов. Оценка выставляется руководите-

лем практики от колледжа на основании собеседования со студентом и его от-

чета о прохождении практики, с учетом личных наблюдений за самостоятель-

ной работой практиканта, характеристики и предварительной оценки руково-

дителя практики от предприятия.  

Студенты, не выполнившие требований программы преддипломной прак-

тики или получившие отрицательную характеристику, отчисляются из кол-

леджа. 
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ПРИМЕРНЫЙ ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
 

 

№ 

п/п 

Наименование видов, разделов и тем практики Количест-

во 

часов (не-

дель) 

1. 

 

2. 

2.1 

 

2.2 

 

 

2.3 

 

 

3. 

 

Вводное занятие. Ознакомление с предприятием. Ин-

структаж по технике безопасности. 

Практика на рабочих местах. 

Обоснование актуальности темы выпускной квалифи-

кационной работы 

Постановка проблемы, анализ степени исследованно-

сти проблемы, обзор литературы 

 

Содержательная характеристика объекта исследова-

ния 

 

Оформление отчета. Зачет по преддипломной практи-

ке. 

0.2 

 

3.6 

1.0 

 

 

1.3 

 

1.3 

 

 

0.2 

 

Всего 4 
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ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Темы, учебная информа-

ция, необходимая для ов-

ладения умениями  и на-

выками 

Формируемые уме-

ния и навыки 

Примерные виды 

работ 

Связь с учебными 

дисциплинами 

1 2 3 4 

1.Вводное занятие и ин-

структаж по технике 

безопасности. 
 

    Задачи и краткое со-

держание практики по 

профилю специальности. 

Инструктаж по общим 

вопросам,  охраны труда и 

техники безопасности, по 

режиму работы предпри-

ятия. Изучение структуры 

предприятия и взаимосвя-

зи  подразделений. Ос-

новная деятельность 

предприятия.    

    

 

2.Практика на рабочих 

местах. 
 

2.1 Обоснование актуаль-

ности темы выпускной 

квалификационной рабо-

ты. 

 

 

 

 

2.2 Постановка проблемы, 

анализ степени исследо-

ванности проблемы, обзор 

литературы. 

 

 

 

 

 

2.3 Содержательная ха-

рактеристика объекта ис-

следования. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Организация рабо-

чего места и меро-

приятий по обеспе-

чению безопасно-

сти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обладание широ-

ким кругозором 

Способность к ос-

мыслению жизнен-

ных явлений. 

Анализ и синтез 

информации. 

 

 

 

Комплексное пред-

ставление об ос-

новных аспектах  

развития отрасли 

вычислительной 

техники и инфор-

мационных техно-

логий. 

 

 

Владение инфор-

мацией о назначе-

нии и функциони-

ровании создавае-

мого продукта тех-

нического творче-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с техниче-

ской и справоч-

ной  литературой 

и Internet. 

 

 

 

 

 

 

 

Изучение проблем 

и перспектив раз-

вития информати-

зации общества. 

 

 

 

 

 

Описание созда-

ваемого продукта 

технического 

творчества 

 

 

 

 

 

 

Безопасность жиз-

недеятельности. 

Правовое обеспе-

чение профессио-

нальной деятельно-

сти. Экономика. 

 

 

 

 

 

 

 

Общие профессио-

нальные дисципли-

ны 

и профессиональ-

ные модули. 

 

 

 

 

 

 

Общие профессио-

нальные дисципли-

ны 

и профессиональ-

ные модули. 

 

 

 

 

Общие профессио-

нальные дисципли-

ны 

и профессиональ-

ные модули 
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3.Оформление отчета. За-

чет по преддипломной 

практике. 

ства 

 

 

 

Оформление доку-

ментации в соот-

ветствии с дейст-

вующими норма-

тивными докумен-

тами  

 

 

 

 

Создание отчета  

 

 

 

Общие профессио-

нальные дисципли-

ны 

и профессиональ-

ные модули 
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ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ 

 КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 

1. Разработка программных продуктов. 

2. Разработка информационных систем. 

5. Разработка систем управления базами данных. 

6.Разработка электронных библиотек. 

7.Разработка автоматизированных систем. 

8. Разработка экспертных систем. 

9. Разработка Интернет - приложений с элементами Web-программирования. 

10. Разработка мобильных приложений. 
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ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА  

 

По завершению прохождения практики студент должен сформировать и 

представить руководителю практики от колледжа отчет, содержащий: 

1. Титульный лист 

2. Договор с предприятием о прохождении практики (в случае прохождения 

студентом практики в индивидуальном порядке) 

3. Характеристику, выданную на предприятии, подписанную руководителем 

практики от предприятия и заверенную печатью 

4.  Отчет, представляющий собой введение и общую часть выпускной квали-

фикационной работы. 
 

Отчет должен содержать следующие разделы: 

 

1. Обоснование актуальности темы                                             

2. Постановка проблемы, анализ степени исследованности проблемы, обзор 

литературы 

3. Содержательная характеристика объекта исследования 

 

 Отчет  по объему должен занимать  не менее  12-15 страниц формата А4 

и содержать иллюстрации (экранные формы).  

Требования к шрифту: 

- заголовки выполняются 14 шрифтом (жирным); 

- основной текст выполняется 12 или 14  шрифтом (обычным); 

- наименования разделов выполняются по центру.  

 Отчет по преддипломной практике представляется руководителю прак-

тики  от колледжа не позднее 3-х дней после ее завершения на бумажном 

(подшитом в папку) и электронном (диске) носителях. 
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ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ,  

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

 

Основные источники:  

1. Рыбальченко, М. В.  Архитектура информационных систем : учебное 

пособие для вузов / М. В. Рыбальченко. — Москва : Издательство Юрайт, 

2018. — 91 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-01159-3. — Текст 

: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/415069. 

2. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учеб-

ник для среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, 

В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03051-

8. — URL: https://urait.ru/bcode/449286. 

3. Дибров, М. В. Компьютерные сети и телекоммуникации. Маршрути-

зация в IP-сетях в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / М. В. Дибров. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 333 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04638-

0. — URL : https://urait.ru/bcode/452574. 

4. Дибров, М. В. Компьютерные сети и телекоммуникации. Маршрути-

зация в IP-сетях в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / М. В. Дибров. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 351 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04635-

9. — URL : https://urait.ru/bcode/453065. 

5. Федорова, Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для 

компьютерных систем : учебник для студ. учреждений сред. проф. образова-

ния / Г.Н. Федорова. – 4-е изд., перераб. – М. : Издательский центр «Акаде-

мия», 2020. — 384 с. – ISBN 978-5-4468-9443-7. – Текст: электронный. – URL: 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265. 

6. Соколова, В. В.  Разработка мобильных приложений : учебное посо-

бие для среднего профессионального образования / В. В. Соколова. — Моск-

ва : Издательство Юрайт, 2020. — 175 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-10680-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456795. 

7. Рудаков, А.В. Технология разработки программных продуктов : учеб-

ник для cтуд. учреждений сред. проф. образования / А.В. Рудаков. —12-е изд., 

стер. — М. : Издательский центр «Академия», 2018. —208 с. – ISBN 978-5-

4468-7792-8. – Текст: электронный. – URL: https://academia-

moscow.ru/reader/?id=401005. 

8. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование 

программных систем : учебник для среднего профессионального образования / 

Е. А. Черткова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 147 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09823-

5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/441255 

https://urait.ru/bcode/415069
https://urait.ru/bcode/449286
https://urait.ru/bcode/452574
https://urait.ru/bcode/453065
https://academia-moscow.ru/reader/?id=473265
https://urait.ru/bcode/456795
https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005
https://academia-moscow.ru/reader/?id=401005
https://urait.ru/bcode/441255
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9. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : 

учебное пособие для СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 

2019. — 335 c. — ISBN 978-5-4488-0364-2. — Текст : электронный // Элек-

тронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86202. 

10. Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного 

обеспечения отраслевой направленности : учебное пособие / Г. Н. Федорова. 

— Москва : КУРС : ИНФРА-М, 2021. — 336 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-906818-41-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1138896. 

11. Агальцов, В. П. Базы данных : в 2 книгах. Книга 2. Распределен-

ные и удаленные базы данных : учебник / В.П. Агальцов. — Москва : ФОРУМ 

: ИНФРА-М, 2021. — 271 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 

978-5-8199-0713-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1514118. 

12. Агальцов, В. П. Базы данных : учебник : в 2-х кн. Книга 1. Ло-

кальные базы данных. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 352 с. : ил. 

— (Высшее образование). - ISBN 978-5-8199-0377-3. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1068927. 

 

Дополнительные источники:  

1. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 235 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/438444 

2. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: 

учеб. пособие / Л. Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. 

Гагариной. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021.-400 с. - ISBN 978-5-8199-0342-1; 

ISBN 978-5-16-003193-4. 

3. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, Д. Ю. Федоров. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 235 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-05047-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472502 

4. Гостев, И. М.  Операционные системы : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. М. Гостев. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 164 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-04951-0. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453469 

5. Базы данных. Практическое применение СУБД SQL и NoSQL-типа 

для проектирования информационных систем : учеб.пособие / С.А. Мартишин, 

https://znanium.com/catalog/product/1138896
https://znanium.com/catalog/product/1514118
https://urait.ru/bcode/438444
https://urait.ru/bcode/472502
https://urait.ru/bcode/453469
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В.Л. Симонов, М.В. Храпченко. — М : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2020. - 368 

с. 

6. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для 

среднего профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 310 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11626-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457145. 

7. Гордеев, С. И. Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для 

среднего профессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 513 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11625-0. — URL : 

https://urait.ru/bcode/457146. 
 

Интернет ресурсы: 

1. GeekBrains - обучающий портал для программистов. [Электронный 

ресурс] – режим доступа: https://geekbrains.ru/ 

2. Онлайн-журнал для профессиональных веб-дизайнеров и разработчи-

ков. [Электронный ресурс] – режим доступа: http://www.coolwebmasters.com/  

3. https://urait.ru/ - электронно-библиотечная система Юрайт. 

4. http://www. profspo.ru / - электронно-библиотечная система PROF об-

разование. 

 

https://urait.ru/bcode/457145
https://urait.ru/bcode/457146
http://www.coolwebmasters.com/
https://urait.ru/
http://www.iprbookshop.ru/

