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Пояснительная записка 

 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в 

соответствии с: 

- Федеральным законом  Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

- Приказом Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

- Приказом Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

- Приказом Министерства образования и науки  Российской Федерации 

от 12 мая 2014 г. № 509 «Об утверждении Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность». 

Целью государственной итоговой аттестации является определение 

соответствия результатов освоения студентами образовательных программ 

среднего профессионального образования соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования. 

Формой государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность является 

выпускная квалификационная работа, которая выполняется в виде 

дипломной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации является частью 

ППССЗ специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

В программе государственной итоговой аттестации определены: 

- требования к результатам освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена;  

- тематика и критерии оценки выпускной квалификационной работы; 

- процедура подготовки, допуска и проведения государственной 

итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к 

дипломной работе, утвержденные образовательной организацией, доводятся 

до сведения обучающихся, не позднее чем за шесть месяцев до начала 

государственной итоговой аттестации. 
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1. Требования к результатам освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность (базовой подготовки).  

Юрист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Юрист должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

1. Оперативно-служебная деятельность. 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и 

обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в 

точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
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ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и 

процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность 

личности, общества и государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в 

соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения 

правонарушений, включая применение физической силы и специальных 

средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование 

преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем 

подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное 

техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в 

Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих 

государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных 

охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных 

правонарушений на основе использования знаний о закономерностях 

преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 

правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во 

взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов 

местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с 

муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми 

коллективами, гражданами. 

2. Организационно-управленческая деятельность. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в 

рамках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, 

так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности. 
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2. Тематика и критерии оценки дипломной работы 

 

Тематика дипломных работ по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность: 

 

ПМ.01 Оперативно-служебная деятельность: 

 

1. Актуальные вопросы противодействия преступлениям, 

совершаемым с использованием информационно-телекоммуникационных 

технологий (на примере территориального органа МВД России) 

2. Ведомственный контроль как способ обеспечения законности в 

деятельности полиции 

3. Вещества как следы преступления: виды, криминалистическое 

значение, фиксация и изъятие. 

4. Виды и тактика действий служебных нарядов органов внутренних 

дел Российской Федерации при чрезвычайных обстоятельствах 

5. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений против собственности, совершаемых с использованием 

информационно-телекоммуникационных технологий (на примере 

территориального органа МВД России) 

6. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности в бюджетной 

сфере (на примере территориального органа МВД России) 

7. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности при 

финансировании целевых программ и национальных проектов, 

сопровождении крупнейших инвестиционных проектов, размещении заказов 

для государственных и муниципальных нужд (на примере территориального 

органа МВД России) 

8. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности в сельском 

хозяйстве (на примере территориального органа МВД России) 

9. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства (на примере территориального органа 

МВД России) 

10. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности в оборонно-

промышленном комплексе (на примере территориального органа МВД 

России) 

11. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 

преступлений экономической и коррупционной направленности на 

потребительском рынке (на примере территориального органа МВД России) 

12. Выявление, предупреждение, пресечение и раскрытие 
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преступлений экономической и коррупционной направленности совершаемых 

с использованием информационно-телекоммуникационных технологий (на 

примере территориального органа МВД России) 

13. Гражданская оборона и Единая государственная система 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. Роль, место и задачи 

органов внутренних дел Российской Федерации в этих системах 

14. Деятельность оперативных подразделений органов внутренних 

дел по противодействию преступной среде в сети «Интернет» (на примере 

территориального органа МВД России) 

15. Деятельность оперуполномоченного по обеспечению и реализации 

принципов уголовного судопроизводства (по материалам территориального 

органа МВД России) 

16. Деятельность участкового уполномоченного полиции по 

предупреждению беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних (на 

примере территориального органа МВД России) 

17. Действия органов внутренних дел Российской Федерации по 

обеспечению режима чрезвычайного положения 

18. Доказательства в уголовном судопроизводстве: понятие, виды и 

общая характеристика 

19. Документирование использования криптовалют в качестве 

платежных средств при осуществлении преступной деятельности (на 

примере территориального органа МВД России) 

20. Значение и использование сведений о современной 

криминальной субкультуре в оперативно-розыскной деятельности (на 

примере территориального органа МВД России) 

21. Институт административного наказания в деятельности 

участкового уполномоченного полиции 

22. Информационно-аналитическое обеспечение оперативно-розыскной 

деятельности органов внутренних дел (на примере территориального органа 

МВД России) 

23. Использование ресурсов сети «Интернет» при проведении 

оперативно-розыскного мероприятия «Наведение справок» (на примере 

территориального органа МВД России) 

24. Использование современных информационно-

телекоммуникационных технологий и возможностей сети Интернет в борьбе 

с преступностью (на примере территориального органа МВД России) 

25. Классификация следов преступления в криминалистике: научное 

и практическое значение 

26. Методика обучения сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации скоростной стрельбе с использованием тренажеров 

для беспулевой стрельбы и интерактивных тиров 

27. Механизм реализации принципа охраны прав и свобод личности в 

уголовном судопроизводстве 

28. Мошенничество в сфере компьютерной информации: проблемы 
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криминализации, законодательной регламентации и квалификации 

29. Нормативные правовые основы организации и эксплуатации 

Единой информационно-телекоммуникационной системы МВД России 

30. Обеспечение безопасности потерпевших и свидетелей в 

российском уголовном процессе 

31. Обеспечение законности в оперативно-розыскной деятельности 

(на примере территориального органа МВД России) 

32. Оборонная работа и деятельность органов внутренних дел 

Российской Федерации в условиях военного времени 

33. Обязанности должностных лиц территориальных органов МВД 

России на районном уровне по организации службы участковых 

уполномоченных полиции 

34. Оперативное обслуживание территорий и объектов 

подразделениями уголовного розыска органов внутренних дел 

35. Оперативно-розыскное мероприятие «Контроль почтовых 

отправлений, телеграфных и иных сообщений» в практике деятельности 

оперативных подразделений (на примере территориального органа МВД 

России) 

36. Оперативно-розыскное мероприятие «Наведение справок» в 

практике деятельности оперативных подразделений (на примере 

территориального органа МВД России) 

37. Оперативно-розыскное мероприятие «Оперативный 

эксперимент», соотношение с провокацией 

38. Оперативно-розыскное мероприятие «Проверочная закупка» в 

практике деятельности оперативных подразделений (на примере 

территориального органа МВД России) 

39. Оперативно-розыскное мероприятие «Прослушивание телефонных 

переговоров» в практике деятельности оперативных подразделений (на 

примере территориального органа МВД России) 

40. Оперативно-розыскное мероприятие «Сбор образцов для 

сравнительного исследования» в практике деятельности оперативных 

подразделений (на примере территориального органа МВД России) 

41. Оперативно-розыскное мероприятие «Снятие информации с 

технических каналов связи» в практике деятельности оперативных 

подразделений (на примере территориального органа МВД России) 

42. Оптимизация документооборота в управленческой деятельности 

органов внутренних дел Российской Федерации 

43. Организационно-правовые основы деятельности полиции по 

обеспечению правопорядка в период проведения публичных мероприятий 

(на примере территориального органа МВД России) 

44. Организационно-правовые основы осуществления участковым 

уполномоченным полиции индивидуальной профилактической работы с 

лицами, совершающими правонарушения в сфере семейно-бытовых 

отношений (на примере территориального органа МВД России) 
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45. Организация взаимодействия сотрудников подразделений 

уголовного розыска со следственными органами и подразделениями (на 

примере территориального органа МВД России) 

46. Организация взаимодействия территориальных органов МВД 

России со средствами массовой информации 

47. Организация действий органов внутренних дел Российской 

Федерации по пресечению блокирования транспортных коммуникаций 

48. Организация действия сотрудников внутренних дел при 

обнаружении взрывных устройств и взрывчатых веществ 

49. Организация деятельности линейных подразделений полиции на 

транспорте по охране общественного порядка на объектах железнодорожного 

транспорта 

50. Организация и проведение специальной операции по пресечению 

массовых беспорядков 

51. Организация работы средств обеспечения спецопераций при 

подготовке и проведении специальной операции по пресечению массовых 

беспорядков  

52. Организация работы участкового уполномоченного полиции по 

контролю за соблюдением гражданами регистрационного и миграционного 

режимов (на примере территориального органа МВД России). 

53. Ориентирование на местности при выполнении оперативно-

служебных задач 

54. Освобождение от уголовной ответственности в связи с призывом 

на военную службу в период мобилизации или в военное время либо 

заключением в период мобилизации, в период военного положения или в 

военное время контракта о прохождении военной службы, а равно в связи с 

прохождением военной службы в указанные периоды или время (ст. 78.1 УК 

РФ) (по материалам судебной практики) 

55. Освобождение от уголовной ответственности: теория, 

законодательство, практика 

56. Основания доставления граждан в дежурную часть 

территориальных органов внутренних дел и порядок разбирательства с ними 

(на примере территориального органа МВД России) 

57. Основные принципы действия огнестрельного оружия, 

состоящего на вооружении в МВД Российской Федерации 

58. Основные технико-криминалистические средства и методы 

исследования трасологических следов преступлений 

59. Организация деятельности центров временного содержания 

несовершеннолетних правонарушителей (на примере территориального 

органа МВД России) 

60. Организация и проведение спецоперации по обнаружению и 

задержанию разыскиваемых лиц в местах массового скопления граждан 

61. Особенности фотосъемки трасологических следов и мелких 

предметов. 
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62. Осуществление участковым уполномоченным полиции контроля за 

поведением осужденных, которым назначено наказание, не связанное с 

лишением свободы, или наказание в виде лишения свободы условно (на 

примере территориального органа МВД России). 

63. Охрана общественного порядка при проведении массовых 

мероприятий 

64. Планирование действий органов внутренних дел Российской 

Федерации при чрезвычайных обстоятельствах 

65. Подготовка и проведение участковым уполномоченным полиции 

отчета перед населением (на примере территориального органа МВД России) 

66. Пожизненное лишение свободы как вид наказания: проблемы 

применения 

67. Понятие и основные методы исследовательской фотографии 

68. Понятие и условия правомерности причинения вреда при 

задержании лица, совершившего преступление 

69. Порядок ведения огня из огнестрельного оружия, состоящего на 

вооружении в МВД Российской Федерации 

70. Порядок организации работы и эксплуатации средств видео-

фиксации и видеонаблюдения при проведении следственных действий 

71. Порядок получения оружия и боеприпасов сотрудниками органов 

внутренних дел Российской Федерации, ответственность за их хранение и 

сбережение 

72. Правовая регламентация и организационные основы ведения 

делопроизводства в органах внутренних дел Российской Федерации 

73. Правовое и организационное регулирование деятельности 

органов внутренних дел Российской Федерации в особых условиях 

(кризисных ситуациях) 

74. Правовое и организационное регулирование деятельности 

правоохранительных органов в особых условиях 

75. Правовое регулирование и актуальные вопросы института 

приостановления предварительного расследования (по материалам 

территориального органа МВД России) 

76. Правовое регулирование и актуальные вопросы определения 

статуса лица, заключившего досудебное соглашение о сотрудничестве (по 

материалам территориального органа МВД России) 

77. Правовое регулирование применения электронной информации и 

электронных носителей информации в сфере уголовного судопроизводства, 

полученных при проведении оперативно-розыскных мероприятий (по 

материалам территориального органа МВД России) 

78. Правовое регулирование содействия граждан органам, 

осуществляющим оперативно-розыскную деятельность  

79. Правовые аспекты применения технических средств в оперативно-

розыскной деятельности 

80. Правовые основы и организация деятельности изоляторов 
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временного содержания в МВД России 

81. Правовые основы и порядок взаимодействия полиции с другими 

правоохранительными и государственными органами при чрезвычайных 

ситуациях 

82. Представление результатов оперативно-розыскной деятельности 

оперуполномоченного уголовного розыска для осуществления проверки и 

принятия процессуального решения (по материалам территориального органа 

МВД России) 

83. Пресечение захвата собственных объектов органов внутренних 

дел Российской Федерации и угрозы террористических актов на них 

84. Преступления в сфере незаконного оборота наркотиков: 

квалификация и назначение наказания 

85. Преступность несовершеннолетних: причины и пути преодоления 

86. Прием граждан и их письменных обращений в 

правоохранительных органах Российской Федерации 

87. Применение сотрудниками полиции мер процессуального 

обеспечения в рамках пресечения правонарушений, посягающих на 

общественный порядок и общественную безопасность (на примере 

территориального органа МВД России) 

88. Применение специальных средств при обеспечении охраны 

общественного порядка при проведении спортивных мероприятий 

89. Применение специальных средств при организации и проведении 

спецоперации по обнаружению и задержанию разыскиваемых лиц в местах  

массового скопления граждан 

90. Применение специальных транспортных средств при 

организации и проведении блокирования района специальной операции 

91. Применение фотосъемки при производстве следственных действий 

92. Принудительные меры медицинского характера 

93. Принципы оперативно-розыскной деятельности и их значение 

для практики борьбы с преступностью 

94. Раскрытие преступлений по «горячим следам» в деятельности 

подразделений уголовного розыска (по материалам территориального органа 

МВД России) 

95. Раскрытие тяжких насильственных преступлений против 

личности подразделениями уголовного розыска (по материалам 

территориального органа МВД России) 

96. Проверка оперуполномоченным уголовного розыска заявлений и 

сообщений о совершенном или готовящемся преступлении (по материалам 

территориальных органов внутренних дел) 

97. Производство по делам об административных правонарушениях 

в деятельности участкового уполномоченного полиции (на примере 

территориального органа МВД России) 

98. Производство по уголовным делам, рассматриваемым судом с 

участием присяжных заседателей (по материалам территориального органа 
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МВД России)) 

99. Прокурорский надзор за оперативно-розыскной деятельностью 

(по материалам территориального органа МВД России 

100. Противодействие сбыту наркотиков, осуществляемому с 

использованием цифровых технологий (по материалам территориального 

органа МВД России) 

101. Противодействие экстремистской деятельности деструктивных 

молодежных течений (по материалам территориального органа МВД России) 

102. Профилактический учет в деятельности участкового 

уполномоченного полиции (на примере территориального органа МВД 

России) 

103. Прохождение обучения в целях осуществления диверсионной 

деятельности (ст. 281.2 УК РФ) как преступление против государственной 

власти (по материалам судебной практики) 

104. Пути совершенствования деятельности оперативных 

подразделений органов внутренних дел по борьбе с мошенничествами, 

совершаемыми с использованием информационно-телекоммуникационных 

технологий (на примере территориального органа МВД России) 

105. Силы и средства органов внутренних дел Российской Федерации, 

привлекаемые к действиям при чрезвычайных обстоятельствах 

106. Соблюдение режима секретности в деятельности органов 

внутренних дел Российской Федерации 

107. Современные подходы к назначению наказаний за преступления в 

сфере экономики 

108. Современные проблемы борьбы с коррупционными 

преступлениями 

109. Содействие диверсионной деятельности (ст. 281.1 УК РФ): 

уголовно-правовая характеристика и проблемы квалификации (по 

материалам судебной практики) 

110. Специальная операция по пресечению деятельности банд, 

незаконных вооруженных формирований, пресечению (подавлению) 

вооруженного мятежа 

111. Способы и средства защиты сотрудников органов внутренних 

дел Российской Федерации от поражающих факторов оружия массового 

поражения и чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

112. Средства активной обороны сотрудников правоохранительных 

органов Российской Федерации, их назначение и виды 

113. Тактика применения специальных средств активной обороны 

нарядами и группами при пресечении массовых беспорядков в населенном 

пункте 

114. Тактика применения средств видеонаблюдения и инженерной 

защиты для пресечения захвата собственных объектов правоохранительных 

органов Российской Федерации 

115. Тактика применения средств радиосвязи при проведении 
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спецоперации по пресечению деятельности банд (незаконных вооруженных 

формирований) 

116. Тактика применения средств связи в специальных операциях, их 

характеристики 

117. Тактика применения средств усиления звука в системе 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

118. Теоретические и практические аспекты оперативно-розыскной 

деятельности, осуществляемой в ходе предварительного расследования по 

уголовному делу (по материалам территориального органа МВД России) 

119. Теоретические и практические аспекты организации и 

осуществления деятельности органов дознания по выявлению причин и 

условий, способствующих совершению преступления (по материалам 

территориального органа МВД России) 

120. Теоретические и практические аспекты производства выемки и 

обыска оперуполномоченным уголовного розыска (по материалам 

территориального органа МВД России) 

121. Теоретические и практические аспекты производства 

следственных действий органом дознания (по материалам территориального 

органа МВД России) 

122. Теоретические и практические аспекты процессуальной формы 

взаимодействия следователя с органом дознания (по материалам 

территориального органа МВД России) 

123. Топографическая подготовка сотрудников органов внутренних 

дел 

124. Уголовная ответственность за налоговые преступления: анализ 

правоприменения 

125. Уголовно-правовая характеристика реабилитации нацизма (ст. 

354.1 УК РФ) (по материалам судебной практики) 

126. Уголовно-правовой анализ незаконного приобретения, передачи, 

сбыта, хранения, перевозки, пересылки или ношения оружия, основных 

частей огнестрельного оружия, боеприпасов (ст. 222 УК РФ) 

127. Уголовно-правовой анализ незаконного приобретения, передачи, 

сбыта, хранения, перевозки, пересылки или ношения взрывчатых веществ 

или взрывных устройств (ст. 222.1 УК РФ) (по материалам судебной 

практики) 

128. Уголовно-правовой анализ умышленного причинения тяжкого 

вреда здоровью (ст. 111 УК РФ) 

129. Уголовно-правовой анализ управления транспортным средством 

в состоянии опьянения лицом, подвергнутым административному наказанию 

или имеющим судимость (ст. 264.1 УК РФ) 

130. Уголовно-правовые и криминологические аспекты бытового 

насилия 

131. Уголовно-правовые средства охраны исторической памяти 

народов Российской Федерации о событиях Великой Отечественной войны 
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(по материалам судебной практики) 

132. Уголовно-правовые средства противодействия незаконному 

обороту наркотических средств, психотропных веществ или их аналогов, 

совершаемых с использованием информационных технологий (по 

материалам судебной практики) 

133. Условное осуждение: эффективность и перспективы применения 

134. Участие органов внутренних дел Российской Федерации в борьбе 

с терроризмом и обеспечение правового режима контртеррористической 

операции 

135. Участие органов внутренних дел Российской Федерации в 

обеспечении действий по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций 

техногенного и природного характера 

136. Формы участия граждан в охране общественного порядка и 

обеспечении общественной безопасности (на примере территориального 

органа МВД России) 

 

ПМ.02 Организационно-управленческая деятельность: 

 

137. Автоматизация кадровой деятельности как вид повышения 

эффективности деятельности территориальных органов МВД России 

138. Актуальные вопросы деятельности полиции по исполнению 

административного законодательства 

139. Актуальные вопросы организации дополнительного 

профессионального образования сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации 

140. Автоматизация рабочих процессов МВД России на современном 

этапе 

141. Аттестация сотрудников органов внутренних дел Российской 

Федерации 

142. Взаимосвязи стрессоустойчивости, эмоционального выгорания и 

эффективности профессиональной деятельности сотрудников органов 

внутренних дел 

143. Виды и порядок применения дисциплинарных взысканий в 

отношении сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации 

144. Влияние общественного мнения на эффективность управления 

правоохранительными органами 

145. Внедрение методов научной организации труда и повышение 

эффективности аппаратов управления органов внутренних дел 

146. Государственная служба в правоохранительных органах России и 

ее основные особенности 

147. Государственные услуги предоставляемые органами внутренних 

дел России: особенности правового регулирования, проблемы, тенденции 

развития 

148. Деятельность МВД России по подготовке и принятию 

https://cyberleninka.ru/article/n/gosudarstvennye-uslugi-predostavlyaemye-organami-vnutrennih-del-rossii-osobennosti-pravovogo-regulirovaniya-problemy-tendentsii
https://cyberleninka.ru/article/n/gosudarstvennye-uslugi-predostavlyaemye-organami-vnutrennih-del-rossii-osobennosti-pravovogo-regulirovaniya-problemy-tendentsii
https://cyberleninka.ru/article/n/gosudarstvennye-uslugi-predostavlyaemye-organami-vnutrennih-del-rossii-osobennosti-pravovogo-regulirovaniya-problemy-tendentsii
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управленческих решений 

149. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел 

150. Доверие к полиции России: значение, факторы, перспективы 

формирования 

151. Задачи и функции управления служебной деятельностью 

сотрудников органов внутренних дел 

152. Инновационные аспекты совершенствования деятельности 

органов внутренних дел 

153. Институт квалификационных званий в органах внутренних дел 

Российской Федерации 

154. Информационно-аналитическое обеспечение руководителя 

территориального органа МВД России на региональном уровне 

155. Использование современных информационных технологий при 

организации деятельности территориальных органов МВД России 

156. Конфликт интересов в органах внутренних дел Российской 

Федерации 

157. Концепция развития деятельности подразделений 

вневедомственной охраны ФСВНГ Российской Федерации на современном 

этапе 

158. Методы и приемы антикоррупционного поведения в служебной 

деятельности сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации 

159. Модернизация информационных систем и развитие цифровых 

технологий работы сотрудников органов внутренних дел 

160. Оптимизация деятельности кадровых подразделений органов 

внутренних дел Российской Федерации 

161. Организация и порядок представления сотрудниками органов 

внутренних дел Российской Федерации сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

162. Организация и совершенствование деятельности подразделений 

государственной инспекции безопасности дорожного движения 

территориальных органов МВД России 

163. Организация и совершенствование деятельности подразделений 

экономической безопасности и противодействия коррупции 

территориальных органов МВД России 

164. Организация и совершенствование работы территориальных 

органов МВД России по подготовке информационных документов для 

вышестоящих органов внутренних дел 

165. Организация и совершенствование управления деятельностью 

территориальных органов МВД России в сфере противодействия 

мошенничеству в цифровом пространстве 

166. Организация планирования деятельности территориальных 

органов МВД России на районном уровне и пути его совершенствования 

167. Организация профессионального обучения сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации: проблемы и пути решения 

https://cyberleninka.ru/article/n/institut-kvalifikatsionnyh-zvaniy-v-organah-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii
https://cyberleninka.ru/article/n/institut-kvalifikatsionnyh-zvaniy-v-organah-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii
https://cyberleninka.ru/article/n/informatsionno-analiticheskoe-obespechenie-rukovoditelya-territorialnogo-organa-vnutrennih-del-mvd-rossii-na-regionalnom-urovne
https://cyberleninka.ru/article/n/informatsionno-analiticheskoe-obespechenie-rukovoditelya-territorialnogo-organa-vnutrennih-del-mvd-rossii-na-regionalnom-urovne
https://cyberleninka.ru/article/n/optimizatsiya-deyatelnosti-kadrovyh-podrazdeleniy-organov-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii-s-uchetom-ispolzovaniya-tehnologiy
https://cyberleninka.ru/article/n/optimizatsiya-deyatelnosti-kadrovyh-podrazdeleniy-organov-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii-s-uchetom-ispolzovaniya-tehnologiy
https://cyberleninka.ru/article/n/moshennichestvo-v-tsifrovom-prostranstve-i-ego-osobennosti
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168. Организация профилактики чрезвычайных происшествий, 

связанных с гибелью и ранениями сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации при выполнении ими служебных обязанностей 

169. Организация работы подразделений дознания в системе МВД 

России 

170. Органы внутренних дел Российской Федерации и другие 

участники охраны общественного порядка 

171. Использование технологий профайлинга и верификации в 

кадровой работе МВД России 

172. Организация взаимодействия Росфинмониторинга и 

правоохранительных органов при противодействии финансированию 

терроризма 

173. Осуществление социально-психологического мониторинга, 

участие в формировании благоприятного социально-психологического 

климата в служебных коллективах территориальных органов МВД России 

174. Перспективные направления совершенствования эффективности 

деятельности МВД России 

175. Повышение эффективности деятельности подразделений 

патрульно-постовой службы полиции территориальных органов МВД России 

176. Подразделения МВД России – субъекты формирования правовой 

культуры российского общества 

177. Понятие и признаки правосудия, его отличие от других форм 

государственной деятельности 

178. Понятие и характеристика правоохранительных органов, 

правовая основа их деятельности (на примере территориального органа МВД 

России) 

179. Порядок проведения служебной проверки в органах, 

организациях и подразделениях МВД России 

180. Порядок увольнения сотрудников из органов внутренних дел 

Российской Федерации 

181. Порядок формирования и подготовки кадровых резервов в 

территориальных органах МВД России (на примере территориального органа 

МВД России) 

182. Правовые и организационные аспекты моделирования 

деятельности руководителей органов внутренних дел как метод 

профессиональной подготовки 

183. Правовые основы и содержание профессиональной служебной и 

физической подготовки сотрудников органов внутренних дел Российской 

Федерации 

184. Правовые преимущества как необходимый элемент укрепления 

правового статуса сотрудника органов внутренних дел 

185. Правоохранительная служба как особый элемент правового 

статуса сотрудников правоохранительных органов Российской Федерации 

186. Принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, 

https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-ispolzovaniya-tehnologiy-profaylinga-i-verifikatsii-v-kadrovoy-rabote-mvd-rossii
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-ispolzovaniya-tehnologiy-profaylinga-i-verifikatsii-v-kadrovoy-rabote-mvd-rossii
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-organizatsii-vzaimodeystviya-rosfinmonitoringa-i-pravoohranitelnyh-organov-pri-protivodeystvii-finansirovaniyu
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-organizatsii-vzaimodeystviya-rosfinmonitoringa-i-pravoohranitelnyh-organov-pri-protivodeystvii-finansirovaniyu
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-organizatsii-vzaimodeystviya-rosfinmonitoringa-i-pravoohranitelnyh-organov-pri-protivodeystvii-finansirovaniyu
https://cyberleninka.ru/article/n/podrazdeleniya-mvd-subekty-formirovaniya-pravovoy-kultury-rossiyskogo-obschestva
https://cyberleninka.ru/article/n/podrazdeleniya-mvd-subekty-formirovaniya-pravovoy-kultury-rossiyskogo-obschestva
https://cyberleninka.ru/article/n/institut-pravoohranitelnoy-sluzhby-kak-osobyy-element-pravovogo-statusa-pravoohranitelnyh-organov
https://cyberleninka.ru/article/n/institut-pravoohranitelnoy-sluzhby-kak-osobyy-element-pravovogo-statusa-pravoohranitelnyh-organov
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способствующих возникновению конфликта интересов на государственной 

службе 

187. Проблемы и перспективы реформирования правоохранительных 

органов Российской Федерации 

188. Проблемы реализации отдельных полномочий лицензионно-

разрешительных подразделений Росгвардии 

189. Проблемы укрепления служебной дисциплины и законности в 

органах внутренних дел Российской Федерации 

190. Профессиональные стандарты и требования предъявляемые к 

сотрудникам полиции 

191. Психологическая подготовка и стрессоустойчивость сотрудников 

правоохранительных органов 

192. Психология принятия решений у сотрудников органов 

внутренних дел 

193. Пути совершенствования деятельности подразделений 

участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних 

территориальных органов МВД России 

194. Развитие системы социальной защиты сотрудников полиции 

195. Рассмотрение служебного спора в органах внутренних дел 

Российской Федерации на современном этапе 

196. Роль и функции полиции России в современном обществе 

197. Служебная проверка как элемент системы управления в 

деятельности руководителей органов внутренних дел Российской Федерации 

198. Совершенствование методики и критериев оценки деятельности 

территориальных органов МВД России и их подразделений 

199. Совершенствование нормативно-правового регулирования в 

деятельности МВД России на современном этапе 

200. Современные проблемы законности и служебной дисциплины в 

органах внутренних дел. 

201. Теоретико-прикладная база оценки управленческой деятельности 

в территориальных органах МВД России 

202. Увольнение в связи с утратой доверия в системе 

антикоррупционных мер органов внутренних дел 

203. Укрепление кадрового потенциала МВД России на современном 

этапе 

204. Управление коллективом сотрудников органов внутренних дел: 

проблемы и пути их решения 

205. Финансово-экономическое и тыловое обеспечение деятельности 

органов внутренних дел МВД России 

206. Характеристика деятельности органов, осуществляющих 

оперативно-розыскную деятельность и управление ими 

 

Требования по подготовке, написанию и оформлению к дипломной 

работе изложены в приложении № 1. 

https://cyberleninka.ru/article/n/psihologiya-prinyatiya-resheniy-u-sotrudnikov-uis-osobennosti-i-riski
https://cyberleninka.ru/article/n/psihologiya-prinyatiya-resheniy-u-sotrudnikov-uis-osobennosti-i-riski
https://cyberleninka.ru/article/n/sluzhebnaya-proverka-kak-element-sistemy-upravleniya-v-deyatelnosti-rukovoditeley-organov-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii
https://cyberleninka.ru/article/n/sluzhebnaya-proverka-kak-element-sistemy-upravleniya-v-deyatelnosti-rukovoditeley-organov-vnutrennih-del-rossiyskoy-federatsii
https://cyberleninka.ru/article/n/sovremennye-problemy-zakonnosti-i-sluzhebnoy-distsipliny-v-organah-vnutrennih-del-respubliki-tadzhikistan-s-pozitsiy-istoricheskogo
https://cyberleninka.ru/article/n/sovremennye-problemy-zakonnosti-i-sluzhebnoy-distsipliny-v-organah-vnutrennih-del-respubliki-tadzhikistan-s-pozitsiy-istoricheskogo
https://cyberleninka.ru/article/n/teoretiko-prikladnaya-baza-otsenki-upravlencheskoy-deyatelnosti-v-territorialnyh-organah-mvd-rossii
https://cyberleninka.ru/article/n/teoretiko-prikladnaya-baza-otsenki-upravlencheskoy-deyatelnosti-v-territorialnyh-organah-mvd-rossii
https://cyberleninka.ru/article/n/uvolnenie-v-svyazi-s-utratoy-doveriya-v-sisteme-antikorruptsionnyh-mer-organov-vnutrennih-del
https://cyberleninka.ru/article/n/uvolnenie-v-svyazi-s-utratoy-doveriya-v-sisteme-antikorruptsionnyh-mer-organov-vnutrennih-del
https://cyberleninka.ru/article/n/nekotorye-voprosy-upravleniya-kollektivom-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del-problemy-i-puti-ih-resheniya
https://cyberleninka.ru/article/n/nekotorye-voprosy-upravleniya-kollektivom-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del-problemy-i-puti-ih-resheniya
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В основе оценки дипломной работы лежит пятибалльная система. 

«Отлично» выставляется за работу, содержащую глубокое, логичное и 

полное раскрытие темы, отличающуюся самостоятельностью, знанием 

теоретического материала, опирающуюся на практический опыт студентов. 

Оформление работы полностью соответствует предъявляемым требованиям. 

Работа имеет положительный отзыв руководителя. При её защите 

обучающийся показывает глубокое знание темы, свободно ориентируется в 

материале, использует наглядные пособия. Степень овладения общими 

компетенциями и профессиональными компетенциями, соответствующими 

определенному тематикой ВКР виду профессиональной деятельности 

составляет 80-100%. 

 «Хорошо» выставляется за работу, содержащую последовательное 

изложение основных вопросов темы, понимание теоретического и 

практического материала. Работа отличается достаточной обоснованностью 

выводов и обобщений, но содержит неточности в изложении материала. 

Оформление работы полностью соответствует предъявляемым требованиям. 

Работа имеет положительный отзыв руководителя. При её защите 

обучающийся показывает знание темы, ориентируется в материале без 

особых затруднений, использует наглядные пособия. Степень овладения 

общими компетенциями и профессиональными компетенциями, 

соответствующими определенному тематикой ВКР виду профессиональной 

деятельности составляет менее 60-79%. 

 «Удовлетворительно» выставляется за работу, в основном, 

раскрывающую содержание темы, которая отличается схематичностью, 

нарушением последовательности, отдельными неточностями в изложении. 

Работа недостаточно грамотна. В отзыве руководителя имеются замечания по 

содержанию работы, ошибки в расчетах или имеются замечания к 

оформлению ВКР.  При защите работы обучающийся проявляет 

неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы. Степень овладения 

общими компетенциями и профессиональными компетенциями, 

соответствующими определенному тематикой ВКР виду профессиональной 

деятельности составляет 40-59%. 

 «Неудовлетворительно» выставляется за работу, которая не носит 

элементы исследовательского характера, имеет поверхностно изложенный 

материал  темы, отсутствуют практические расчеты, работа не отвечает 

требованиям, изложенным в методических указаниях. В отзыве руководителя 

имеются серьезные критические замечания по содержанию работы. При её 

защите обучающийся проявляет неуверенность, затрудняется отвечать на 

вопросы комиссии по теме исследования. Степень овладения общими 

компетенциями и профессиональными компетенциями, соответствующими 

определенному тематикой ВКР виду профессиональной деятельности 

составляет менее 40%. 

Обучающимся, не проходившим государственной итоговой аттестации 



20 
 

по уважительной причине, предоставляется возможность пройти 

государственную итоговую аттестацию без отчисления из образовательной 

организации. Дополнительные заседания государственных экзаменационных 

комиссий организуются в установленные образовательной организацией 

сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не 

проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 

или получившие на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, проходят государственную итоговую 

аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые.  

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не 

прошедшее государственную итоговую аттестацию, по неуважительной 

причине или получившее на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательной 

организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения государственной итоговой аттестации 

образовательной программы по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность.  

Повторное прохождение процедуры государственной итоговой 

аттестации для одного лица назначается образовательной организацией не 

более двух раз. 
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3. Процедура подготовки, допуска и проведения государственной 

итоговой аттестации 

 

Формой государственной итоговой аттестации выпускников 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, является 

выпускная квалификационная работа, которая выполняется в виде 

дипломной работы. 

Темы дипломных работ разрабатываются преподавателями предметно-

методической комиссии Правоведения совместно со специалистами 

правоохранительных органов, заинтересованных в разработке данных тем. 

Тема дипломной работы может быть предложена студентом при условии 

обоснования ими целесообразности ее разработки.  

Закрепление тем дипломных работ и назначение руководителей 

каждому студенту оформляется приказом директора колледжа. 

По утвержденным темам руководители дипломных работ 

разрабатывают индивидуальные задания и календарный график выполнения 

дипломной работы для каждого студента. 

Выполненные дипломные работы рецензируются специалистами из 

числа сотрудников (работников) правоохранительных органов, 

преподавателей образовательных организаций, обладающими 

компетенциями по вопросам связанным с тематикой дипломных работ. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой 

образовательной программе среднего профессионального образования. 

Допуск к государственной итоговой аттестации оформляется приказом 

директора колледжа. 

Согласно Федеральному государственному стандарту по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность на 

государственную итоговую аттестацию отводится 3 недели. 

Для проведения государственной итоговой аттестации создается 

государственная экзаменационная комиссия в порядке, предусмотренном 

приказом Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования». 
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4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья государственная итоговая аттестация проводится образовательной 

организацией с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников 

(далее - индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 

выпускниками не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 

итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссий); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от 

категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке 

государственной итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

- выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для 

письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 
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- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры 

коллективного пользования, при необходимости предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме. 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала 

государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации. 
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5. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

 

По результатам государственной аттестации выпускник, 

участвовавший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 

нарушении, по его мнению установленного порядка проведения 

государственной итоговой аттестации и/или несогласии с ее результатами 

(далее – апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной 

итоговой аттестации подается непосредственно в день проведения 

государственной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой 

аттестации подается не позднее следующего рабочего дня после объявления 

результатов государственной итоговой аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава государственной 

экзаменационной комиссии. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти 

членов из числа педагогических работников образовательной организации, 

не входящих в данном учебном году в состав государственных 

экзаменационных комиссий и секретаря. Председателем апелляционной 

комиссии является руководитель образовательной организации либо лицо, 

исполняющее в установленном порядке обязанности руководителя 

образовательной организации. Секретарь избирается из числа членов 

апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной 

комиссии приглашается председатель соответствующей государственной 

экзаменационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 

присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные 

лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной 

итоговой аттестации. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 

решений: 
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- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации 

выпускника не подтвердились и/или не повлияли на результат 

государственной итоговой аттестации; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях порядка проведения государственной итоговой 

аттестации выпускника подтвердились и повлияли на результат 

государственной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения государственной итоговой 

аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 

апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию для реализации решения 

комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 

государственную итоговую аттестацию в дополнительные сроки, 

установленные образовательной организацией. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации, полученными при защите выпускной 

квалификационной работы, секретарь государственной экзаменационной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня с момента поступления 

апелляции направляет в апелляционную комиссию выпускную 

квалификационную работу, протокол заседания государственной 

экзаменационной комиссии и заключение председателя государственной 

экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при защите 

подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает 

решение об отклонении апелляции и сохранении результата государственной 

итоговой аттестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении 

иного результата государственной итоговой аттестации. Решение 

апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов государственной итоговой аттестации выпускника и 

выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 

заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
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